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تضامن خليجي وعربي مع الكويت
أعربــت دول مجلس التعــاون الخليجي عن كامل 
تضامنها مع دولة الكويت فيما يتعلق بسيادتها التامة 
على مناطقها البحرية ومرتفعاتها المائية. وأكدت أنها 
تتابع ما تضمنته قوائم الإحداثيات والخارطة المودعة 
من قبل جمهورية العراق لدى الأمم المتحدة من مساس 
بســيادة الكويت علــى تلك المناطق.  وأكــدت المملكة 
العربية الســعودية أن قوائــم الإحداثيات والخارطة 
المودعة من قبل العراق لدى الأمم المتحدة وما تضمنته 
من تعديات لتشمل أجزاء كبيرة من المنطقة المغمورة 

المقســومة المحاذية للمنطقة المقســومة السعودية - 
الكويتية تنتهك سيادة الكويت على مناطقها البحرية 
ومرتفعاتها المائية مثل «فشت القيد» و«فشت العيج».
من جانبها، أكدت وزارة الخارجية القطرية موقف 
قطر الداعم لسيادة الكويت التامة على مناطقها البحرية 
ومرتفعاتها المائية، وأنها «تأمل في هذا السياق الأخذ في 
الاعتبار قواعد ومبادئ القانون الدولي وما نصت عليه 
اتفاقيــة الأمم المتحدة لقانون البحار لعام ١٩٨٢، وبما 
يتوافق مع التفاهمات والاتفاقيات ومذكرات التفاهم بين 

الكويت والعراق». من جهتها، أكدت وزارة الخارجية 
البحرينية في بيان لها سيادة الكويت التامة على مناطقها 
البحرية ومرتفعاتها المائية، وأنها ترفض بشكل قاطع 
أي ادعاءات لأطراف أخرى بالسيادة عليهما. بدورها، 
أكــدت دولة الإمارات العربية المتحدة تضامنها الكامل 
والثابت مع دولة الكويت في كل ما تتخذه من إجراءات 
لحماية حقوقها ومصالحها المشروعة، مجددة وقوفها إلى 
جانبها في مواجهة أي مساس بسيادتها أو بمصالحها 
الوطنية. كما دعت الوزارة إلى معالجة أي مسائل ذات 

صلة «عبر الحوار البناء والقنوات الديبلوماسية بما 
يعزز الأمن والاســتقرار في المنطقة». ودعت سلطنة 
عمان جمهورية العراق إلى الأخذ بعين الاعتبار مسار 
علاقاتها التاريخية والأخوية مع دولة الكويت ومبادئ 
حسن الجوار، وقواعد القانون الدولي، فضلا عما نصت 
عليــه اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار لعام ١٩٨٢، 
وبما يتوافق مع التفاهمات والاتفاقيات ومذكرات التفاهم 
الثنائية المبرمة بين البلدين الشقيقين. بدورها، أكدت 
مصر ضرورة احترام سيادة الكويت ووحدة وسلامة 

أراضيها وضمان عــدم التداخل مع حدودها البحرية، 
مؤكدة «استعدادها التام لتقديم أوجه الدعم كافة للبلدين 
الشقيقين لتقريب وجهات النظر والتوصل الى تفاهمات 
متوافق عليها، وبما يتســق مع قواعد القانون الدولي 
ويعزز الأمن والاســتقرار في المنطقة». بدوره، شــدد 
اليمن على وجوب التقيد بالاتفاقيات ومذكرات التفاهم 
الثنائية المبرمة بين دولة الكويت والعراق وبما يراعي 
متطلبات حسن الجوار والعلاقات الأخوية التاريخية 

بين البلدين.

دول «التعاون» ومصر  واليمن أعربت عن رفضها قوائم الإحداثيات والخارطة المودعة من قبل العراق لدى الأمم المتحدة ودعت إلى الأخذ في الاعتبار قواعد ومبادئ القانون الدولي

مريم بندق

قالــت مصادر لـــ «الأنباء» إنــه تم اعتماد 
١٤٥١٨ درجة وظيفية جديدة لاستقطاب الكوادر 
الوطنية، مبينة أن هذا الإجراء يمثل دفعة قوية 
للاقتصــاد المحلي، حيث ســينعكس مباشــرة 
على دعم اســتقرار الأســر الكويتيــة وتعزيز 
القــوة الشــرائية، وتحفيز الحركــة التجارية 
بشــكل ينعكس إيجابا على النمو الاقتصادي 
الشامل. وأوضحت أنه سيتم تعيين المسجلين 
الجدد فــي نظام التوظيف مــن الخريجين في 
مختلف التخصصات، خصوصا حملة الشهادات 
التخصصية، والتربويين، والأطباء، فضلا عن 
المرفوضين والرافضين، بالإضافة إلى مواصلة 
دمج أصحاب الهمم في سوق العمل، مشيرة إلى 
أن تغطية هذه التخصصات يؤكد حرص الدولة 
على تحقيق الشــمولية في خططها التنموية، 
وضمان وصول الفرصة لجميع أبناء المجتمع 

بما يحقق العدالة والاستقرار الوظيفي. 
وشــددت علــى أن خطــة إعــداد الدرجات 
الوظيفية في ميزانية الدولة للعام المالي ٢٠٢٦-

٢٠٢٧ تشــهد نقلة نوعية فــي ملف التوظيف، 
حيــث عكســت نهجا متطــورا فــي التخطيط 

الحكومي القائم على التنسيق والتعاون، فقد 
تم الوصــول إلى هــذا الرقم المحــدد من خلال 
تنسيق دقيق بين ديوان الخدمة المدنية ووزارة 
الماليــة، بالتكامل مع جميع الجهات الحكومية 
المعنيــة التي تحملت عبء إعــداد احتياجاتها 
الفعلية من الوظائف بشــكل مباشر بعيدا عن 
التقديرات التقريبية، وبمنهجية تضمن أن كل 
درجة من هذه الدرجات تمثل استجابة حقيقية 
ومطلوبة لمتطلبات المرحلة المقبلة، بهدف رفع 
كفاءة الجهــاز الحكومي وبنــاء قاعدة وطنية 
مؤهلة قادرة على تحقيق التنمية المستدامة. 

وذكرت أن التعيينات الجديدة تهدف إلى سد 
الفجــوات المهارية في القطاعات الحيوية التي 
تعتمد عليها رؤية الدولة المستقبلية، موضحة أن 
خطط التوظيف الحكومي المركزي تهدف بشكل 
خاص إلى دعم مجالات التكنولوجيا، والتحول 
الرقمي، والخدمات اللوجستية، والبحث العلمي، 
وذلك بهدف رفع الإنتاجية الوطنية وكفاءة الأداء 
الحكومي. واختتمت قائلة «إن خطة التوظيف 
الحكومــي لا تعني مجرد زيادة عدد الموظفين، 
بل اســتقطاب كفاءات قادرة على قيادة عجلة 
التنمية ومواكبة المتغيرات العالمية في القطاعات 
الخدمية كالصحة والأمن والتعليم والكهرباء».

انفراجة في تعيين المسجلين من الخريجين 
الجدد والمرفوضين والرافضين

عواصــم - وكالات: تعقــد إيــران 
والولايــات المتحــدة جولــة محادثات 
ثالثة في جنيڤ بعد غد الخميس، على 
وقع تهديد واشــنطن بتوجيه ضربة 
لإيران، وتعزيز حضورها العسكري في 
الشرق الأوسط بنحو ١٧ سفينة حربية 
بينهــا حاملتا طائــرات. وأعلن وزير 
خارجية سلطنة عُمان بدر البوسعيدي 
أن المفاوضــات بين الولايــات المتحدة 
وإيران ستســتأنف يوم الخميس في 

مدينة جنيڤ السويسرية.
وكتب البوسعيدي في تدوينة له 
باللغــة الانجليزية علــى منصة إكس 

«يســعدني أن أؤكد أن المفاوضات بين 
الولايات المتحدة وإيران باتت الآن مقررة 
في جنيڤ هذا الخميس مع وجود دافع 
إيجابــي لإحراز خطــوة إضافية نحو 
التوصل إلى صفقة».  يأتي ذلك، فيما 
نقلت صحيفة «نيويورك تايمز» عن 
مستشارين للرئيس الأميركي دونالد 
ترامــب، أنه أبلغهم بأنه يدرس شــن 
هجوم شامل للإطاحة بالنظام الإيراني، 
في حال انتهت المفاوضات بالفشل أو 
فشل الهجوم المحدود في إجبار طهران 

على التخلي عن برنامجها النووي.
ونقلت الصحيفة عن المستشارين 

قولهم إن ترامب «يميل إلى شن ضربة 
اســتباقية خــلال أيام لإجبــار القادة 
الإيرانيين على التخلي عن قدرتهم على 
صنع سلاح نووي». في المقابل، كشف 
الرئيس الإيراني مســعود بزشكيان، 
عــن أن الجولة الأخيرة من المحادثات 
«شهدت مؤشرات مشجعة». وأوضح 
بزشكيان في حسابه على منصة (إكس)، 
أن «المفاوضات الأخيرة شهدت تبادل 
مقترحات عملية ومؤشرات مشجعة.. 
مع هذا نحن نرصد عن كثب إجراءات 
الولايات المتحدة واتخذنا كل الترتيبات 
اللازمة لأي ســيناريو محتمل». وأكد 

الرئيــس الإيراني أن بــلاده «ملتزمة 
بالســلام والاســتقرار فــي المنطقة». 
في غضون ذلك، دعت مسؤولة الشؤون 
الخارجيــة في الاتحــاد الأوروبي كايا 
كالاس إلــى «حل ديبلوماســي» لملف 
إيــران. وقالــت كالاس قبيــل اجتماع 
لوزراء خارجية بلدان الاتحاد الأوروبي 
«لا نحتــاج إلى حرب أخــرى في هذه 
المنطقة. لدينا في الأســاس الكثير من 
الحــروب». وأضافــت «صحيح إيران 
تمر بأضعف مرحلة لها على الإطلاق. 
علينا أن نستغل هذا التوقيت لإيجاد 

حل ديبلوماسي».

الولايات المتحدة وإيران باتت الآن مقررة الولايات المتحدة وإيران باتت الآن مقررة 
قولهم إن ترامب «يميل إلى شن ضربة 

جولة ثالثة من المفاوضات الأميركية - الإيرانية الخميس 
في جنيڤ على وقع تهديد واشنطن بضرب طهران

مرسوم أميري بشأن تنظيم العمل 
في قطاع التجارة الرقمية

كونا: صدر مرسوم أميري بقانون حمل رقم 
١٠ لســنة ٢٠٢٦ بشــأن تنظيم العمــل في قطاع 
التجارة الرقمية بما يواكب التحول العالمي ويكفل 
تحقيق التوازن بين تشــجيع الابتكار من جهة، 
وحماية المستهلك وضمان الشفافية والعدالة في 
المعاملات من جهة أخرى. ويشمل المرسوم بقانون 
إطارا تشــريعيا منظما للعمل بقطــاع التجارة 
الرقميــة فــي دولة الكويت بما يعــزز الثقة في 
التعاملات الرقمية ويخلق بيئة آمنة ومنافســة 
تشجع على الاستثمار والابتكار ويسهم في تنفيذ 
مستهدفات رؤية دولة الكويت التنموية «كويت 
جديــدة ٢٠٣٥» نحو التحــول الرقمي والتنمية 
المســتدامة. وأخذ المرســوم بقانون في الاعتبار 

القوانين ذات الصلة بالمعاملات الإلكترونية وحماية 
المســتهلك وحقوق المؤلف والحقــوق المجاورة 
والأمن السيبراني وحماية المنافسة. ويتضمن 
المرسوم بقانون ٤٥ مادة موزعة على ١٠ فصول.  
ونصت مواد المرسوم بقانون على منح بعض 
موظفي الوزارة صفة الضبطية القضائية لضبط 
الجرائــم والمخالفات المقررة بأحكام المرســوم 
بقانون وإلزام وزارة التجارة والصناعة بنشر 
اللوائح والقرارات التنفيذية في الجريدة الرسمية 
والموقع الإلكتروني للوزارة، وأن يكون ميعاد 
سريان المرسوم بقانون بعد مضي ستة أشهر 
من نشــره فــي الجريدة الرســمية حتى تتهيأ 

الوزارة لتنفيذ أحكامه.

يدخل حيز التنفيذ بعد ٦ أشهر من نشره في الجريدة الرسمية

«الكهرباء» تستعد للصيف بتكثيف 
عمليات صيانة وحداتها

دارين العلي

أكــدت مصادر فــي وزارة الكهربــاء والماء 
والطاقــة المتجددة بدء تكثيــف أعمال صيانة 
وحــدات انتاج الكهرباء ومقطرات انتاج المياه 
للانتهاء منها في مايو المقبل، استعدادا لموسم 
الصيف المقبــل. وأوضحت المصادر انه ضمن 
هذا البرنامج، قامت الوزارة بإخضاع ٦ مقطرات 
انتاج مياه في محطة الزور الجنوبية بســعة 
٥٠ مليون غالون لأعمال الصيانة، الأمر الذي 
يمكــن ان يؤثر قليلا على عمليات انتاج المياه 

خلال المرحلة الحالية. وأكدت المصادر ان الوزارة 
ستحاول تعويض الفارق بين الإنتاج والاستهلاك 
من المخزون الاستراتيجي، مشددة على حرص 
مســؤولي الوزارة على إنجاز الصيانة ضمن 
برنامجها الزمني. ولفتت المصادر إلى ان أعمال 
الصيانــة تأتي في إطــار برنامج فني متكامل 
تضعه الوزارة، ويستهدف رفع كفاءة وحدات 
التقطيــر وتعزيز جاهزيتها التشــغيلية قبل 
دخول فترة الذروة، التي تشهد ارتفاعا كبيرا 
في معدلات اســتهلاك المياه، لاسيما مع زيادة 
الطلب خلال أشهر الصيف من كل عام. وأشارت 
المصادر الى ان خطة الصيانة السنوية لمحطات 
إنتاج المياه والكهرباء تهدف إلى تقليل الأعطال 
الطارئة ورفع الاعتمادية التشغيلية، بما يسهم 
في تأمين احتياجــات البلاد من المياه بصورة 
مســتمرة، خصوصا خلال فترات الاســتهلاك 

المرتفع.

للانتهاء منها مايو المقبل ضمن برنامج زمني محدد

التفاصيل ص ٢

«التربية»: ٩٠٪ نسبة الحضور بمختلف المراحل التعليمية
عبدالعزيز الفضلي

أكــدت وزارة التربية عودة نســب حضور المتعلمين إلى 
مستوياتها الطبيعية، بعد الانخفاض الذي سجل نهاية الأسبوع 
الماضي. وأوضحت الوزارة أن منطقة الأحمدي التعليمية على 
ســبيل المثال ـ بوصفها من أكبر المناطق التعليمية من حيث 
عدد المدارس ـ ســجلت يوم الخميس الماضي انخفاضا في 
نســب الحضور تراوح في بعض المراحل الدراســية بين ٥٪ 
و١٨٪، مشيرة إلى أن الوزارة تابعت المؤشرات أولا بأول عبر 
إدارات الشــؤون التعليمية، في إطار منظومة المتابعة اليومية 

لنسب الغياب والحضور. وأكدت الوزارة أن نسب الحضور 
عادت بقوة أمس متجاوزة ٩٠٪ في مختلف المراحل التعليمية، 
ســواء في منطقة الأحمدي التعليمية أو على مستوى سائر 
المناطق التعليمية، وذلك في إطار توجيهات الوزارة الرامية إلى 
تعزيز الانضباط المدرسي وترسيخ الالتزام بالتقويم التربوي 
المعتمد. وبينــت وزارة التربية أن الانضباط في الحضور لا 
يعد رقما عابرا، بل يمثل قيمة تربوية أساسية ترسخ احترام 
الوقت، وتنمي الشعور بالمسؤولية لدى المتعلمين، وتسهم في 
تهيئة بيئة تعليمية مستقرة تعزز التحصيل الدراسي وتدعم 

التميز الأكاديمي.

١٤٥١٨ درجة 
وظيفية جديدة

عواصم ـ وكالات: بدأت القوات الأميركية، 
التي تقود التحالف الدولي ضد «داعش» أمس، 
الانســحاب من قاعدة «قسرك»، أكبر قواعدها 
في سورية باتجاه إقليم كردستان العراق، فيما 
أفادت مصادر بأنها تعتزم الانســحاب بشكل 
تام من سورية في غضون شهر. وقال مصدر 
حكومــي لوكالة «فرانس برس»: «في غضون 
شــهر سينسحبون من سورية ولن يبقى لهم 
أي تواجد عسكري ضمن قواعد في الميدان».

وأكد مصدر كردي المهلة ذاتها، في حين رجح 
مصدر ديبلوماسي أن «ينجز الانسحاب خلال 
مهلة عشــرين يوما»، مشيرا الى أن واشنطن 
لن تبقي أي قواعد عســكرية لها في سورية، 

بحسب الوكالة الفرنسية. (أ.ف.پ) شاحنات أميركية تنقل معدات عسكرية وآليات على طريق القامشلي بالحسكة  

القوات الأميركية تعتزم إنهاء انسحابها من سورية خلال شهر

م. فهد الغانمبدر الخرافي يوسف القطاميمحمد العصيمي

٢٨٫١٨ مليون دينار صافي 
أرباح شركة بورصة الكويت في ٢٠٢٥

بنمو ٥٥٪ .. وتوصية بتوزيع 
١٢٧ فلساً نقداً للسهم

«أولاد علي الغانم للسيارات» تحقق
٣١٫١٣ مليون دينار أرباحاً صافية 

خلال ٢٠٢٥ بنمو ٦٫٤٢٪.. وتوصية بتوزيع 
٢٦٫٨٦٪ نقداً و١٠٪ أسهم منحة

اقتصاد

التفاصيل ص ٣

14 16

التفاصيل ص ١٩
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التفاصيل ص ٣ 13



الثلاثاء ٢٤ فبراير ٢٠٢٦
اقتصـاد14

أعلنــت شــركة أولاد علي 
الغانم للســيارات عن تحقيق 
أرباح صافية خاصة بمساهمي 
الشركة الأم بلغت ٣١٫١٣ مليون 
دينار خلال السنة المالية المنتهية 
في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٥، مسجلة 
نموا بنسبة ٦٫٤٢٪ مقارنة بالعام 
٢٠٢٤. وبلغت ربحية الســهم 
٨٧٫٠٦ فلسا للسهم الواحد، بنمو 
نسبته ٥٫٩٦٪ مقارنة بالفترة 
ذاتها من العام الماضي. وشهدت 
الإيــرادات الإجمالية للشــركة 
ارتفاعا بنسبة ١٢٫٠٩٪ لتصل 
إلى ٢٩٧٫٠٦ مليون دينار خلال 
العام ٢٠٢٥، كما نمت الأصول 
الإجمالية بنسبة ٤٫٣٠٪، لتصل 
إلى ٢٧٤٫٥٢ مليون دينار، بينما 
زادت حقوق المساهمين بنسبة 
١٨٫٦٩٪ لتبلــغ ١٠٥٫٤٣ ملايين 

دينار.
وأوصــى مجلــس الإدارة 
بتوزيــع أربــاح نقديــة علــى 
مساهمي الشركة بواقع ٢٦٫٨٦٪ 
من القيمة الاسمية للسهم أي 
ما يعادل ٢٦٫٨٦ فلســا للسهم 
الواحد عن الستة أشهر المنتهية 
في ٢٠٢٥/١٢/٣١، ومع احتساب 
التوزيعــات النقديــة التي تم 
صرفها عــن النصف الأول من 
العام، سيبلغ إجمالي التوزيعات 
النقدية ٥٣٫٧٢ فلســا للســهم 

الواحد عن كامل عام ٢٠٢٥. 
كما أوصــى مجلس الإدارة 
بتوزيع أســهم منحة مجانية 
عن الســنة المالية المنتهية في 
٢٠٢٥/١٢/٣١ بنسبة ١٠٪ من رأس 
المال المصدر والمدفوع أي بواقع 

١٠ سهم لكل ١٠٠ سهم.
نتائج قوية 

وفي تعليق له على النتائج 
المميــزة، قال رئيــس مجلس 
إدارة شــركة أولاد علي الغانم 
للســيارات، م.فهد علي الغانم: 
«نحــن فخورون بهذه النتائج 

العالميين وإضافة علامات جديدة 
إلى محفظتنا، بما يعزز قدرتنا 
على تحقيق نمو مســتدام في 

بيئة تنافسية متغيرة».
وذكــر: «نواصــل تنفيــذ 
خططنا التوسعية في العراق 
ومصــر وغيرها من الأســواق 
الواعدة، بما يعزز تنوع مصادر 
الإيرادات ويقلل الاعتماد على 
ســوق واحد، ويؤكــد مكانتنا 
كأحد أبرز موزعي الســيارات 
في المنطقة». كما أشــار إلى أن 
الشركة تواصل الاستثمار في 
التحول الرقمي وتجربة العملاء، 
قائلا: «نركز على تطوير منصات 
البيع والخدمات الرقمية وتقديم 
تجربة متكاملــة للعملاء عبر 
القنوات، اســتعدادا  مختلــف 
للتحولات التي يشهدها قطاع 
الســيارات عالميا، بما في ذلك 
التوسع في المركبات الكهربائية 

والهجينة».
الغــانم تصريحه  واختتم 
قائلا: «ندخل عــام ٢٠٢٦ بثقة 

إطــلاق طرازات جديدة ســواء 
فــي الفاخــرة أو الاقتصاديــة 
مــع تحســن توفــر المركبــات 
مقارنــة بالعام الســابق، فيما 
ســاهمت السيارات المستعملة 
وخدمات ما بعد البيع في تعزيز 
الإيرادات المتكررة ورفع هوامش 

الربحية».
«كمــا  القطامــي:  وتابــع 
واصلنا تعزيــز حضورنا في 
الأســواق الإقليمية، من خلال 
إضافة علامات جديدة وتوسيع 
شبكة التوزيع وتحسين البنية 
التشــغيلية، بما يدعم تنويع 
مصادر الإيرادات وتحقيق نمو 
مســتدام، حيث تمــت إضافة 
علامات جديــدة إلى محفظتنا 
في العراق مثل مازدا ورولز-

رويس، وتطوير عملياتنا في 
مصر عبر شاحنات MAN، بما 
يعزز تنوع مصادر الإيرادات».

وأشار إلى أن الشركة ركزت 
كذلك على تحســين مؤشــرات 
الأداء الرئيسية، قائلا: «عملنا 

مدعومــين بقاعــدة تشــغيلية 
متينة ورؤية واضحة للنمو، 
وســنواصل التركيــز علــى 
الابتــكار وتعزيــز الشــراكات 
الاســتراتيجية وتقديم حلول 
تنقــل متطــورة تحقــق قيمة 

مستدامة لمساهمينا».
تحسين مستويات الخدمة

من جانبه، قال نائب رئيس 
مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي 
للشــركة يوســف عبــد االله 
القطامي: «تعكس نتائج العام 
الجهود المكثفة التي بذلتها فرق 
العمل لتعزيز كفاءة عملياتنا 
التشــغيلية، حيث ركزنا على 
تحسين إدارة المخزون وسلسلة 
التوريد وتسريع دورة المبيعات، 
إضافة إلى رفع إنتاجية شبكة 
الصــالات ومراكــز الخدمــة 
وتطوير الأنظمة الرقمية التي 
تدعم رحلة العميل». وأضاف: 
«حافظت مبيعات الســيارات 
الجديدة على زخمها بدعم من 

يوسف القطامي نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذيم.فهد علي الغانم رئيس مجلس الإدارة

القوية التي تعكس حصيلة عمل 
اســتراتيجي طويل الأمد ركز 
على تنويــع مصادر الإيرادات 
وتعزيــز كفــاءة عملياتنا في 
الأسواق المحلية والإقليمية، ما 
مكننا من تحقيق نمو متوازن 
رغم المتغيرات التي يشــهدها 

قطاع السيارات عالميا».
وأضــاف: «نضــع تعظيم 
قيمــة حقــوق المســاهمين في 
صميــم اســتراتيجيتنا، مــن 
خلال تحقيق نمو مستدام في 
الأربــاح، والانضباط في إدارة 
التكاليف، وتوزيعات مدروسة 
تعكس قوة مركزنا المالي وثقة 
مجلس الإدارة بآفاق الشــركة 

المستقبلية».
وتابع الغانم: «لقد أسهمت 
استراتيجيتنا في تعزيز خدمات 
ما بعد البيع وتطوير نشــاط 
السيارات المستعملة والتوسع 
في الأسواق الإقليمية في دعم 
مرونة نموذج أعمالنا، إلى جانب 
توسيع شراكاتنا مع المصنعين 

علــى تحســين دوران المخزون 
العامــل،  المــال  وتقليــل رأس 
ورفع مستويات رضا العملاء، 
والاستثمار في تطوير الكفاءات 
الوطنيــة والبنية التقنية، بما 
يمكننا من مواكبــة التحولات 
المتسارعة في قطاع السيارات».

المسؤولية الاجتماعية والاستدامة
التزامهــا  إطــار  وفــي 
بالاســتدامة، واصلت الشــركة 
تنفيــذ مبــادرات متكاملــة في 
مجالات المسؤولية الاجتماعية 
والبيئية، شملت دعم البرامج 
التعليميــة والتدريبيــة التــي 
تستهدف تطوير مهارات الشباب 
وتأهيل الكفاءات الوطنية للعمل 
في قطاع السيارات والخدمات 

التقنية المرتبطة به.
كمــا ركــزت الشــركة على 
تطوير بيئــة العمــل وتعزيز 
ثقافة الســلامة المهنية وتمكين 
الموظفــين، إلــى جانــب اعتماد 
ممارسات تشغيلية أكثر كفاءة 
فــي اســتهلاك الطاقــة وإدارة 
الموارد، بما يحد من الأثر البيئي 
للعمليات التشــغيلية ويرفع 
مستويات الاستدامة على المدى 
الطويل. وفي الجانب المجتمعي، 
دعمت الشركة عددا من المبادرات 
الإنسانية والتطوعية والفعاليات 
المجتمعية، وساهمت في نشر 
الوعي بالسلامة المرورية وتعزيز 
الثقافة المالية والمهنية لدى فئات 
مختلفة من المجتمع، بما يعكس 
التزامها بدورها كشريك فاعل في 

التنمية المستدامة.
وتواصــل الشــركة دمــج 
البيئيــة  الحوكمــة  مبــادئ 
 (ESG) والاجتماعية والمؤسسية
في اســتراتيجيتها التشغيلية 
وعمليــات اتخــاذ القــرار، بما 
يضمــن تحقيق قيمــة طويلة 
الأجــل للمســاهمين والمجتمع 

على حد سواء.

«أولاد علي الغانم للسيارات» تحقق ٣١٫١٣ مليون دينار 
أرباحاً صافية خلال ٢٠٢٥.. بنمو ٦٫٤٢٪

ربحية السهم بلغت ٨٧٫٠٦ فلساً.. وتوصية بتوزيع ٢٦٫٨٦٪ نقداً و١٠٪ أسهم منحة

فهد الغانم: النتائج حصيلة عمل 
إستراتيجي طويل الأمد ركز على تنويع 
مصادر الإيرادات وتعزيز كفاءة عملياتنا 

في الأسواق المحلية والإقليمية

تعظيم قيمة حقوق المساهمين في صميم 
إستراتيجيتنا من خلال تحقيق نمو مستدام 

في الأرباح والانضباط في إدارة التكاليف 
وتوزيعات مدروسة 

سنواصل التركيز على الابتكار وتعزيز 
ل  الشراكات الإستراتيجية وتقديم حلول تنقُّ

متطورة تحقق قيمة مستدامة 

يوسف القطامي: مبيعات السيارات الجديدة 
حافظت على زخمها فيما ساهمت المركبات 

المستعملة وخدمات ما بعد البيع في تعزيز الإيرادات 
المتكررة ورفع هوامش الربحية

عملنا على تحسين إدارة المخزون وسلسلة 
التوريد ورفع إنتاجية شبكة الصالات ومراكز 

الخدمة وتطوير الأنظمة الرقمية

نواصل الاستثمار في تطوير الكفاءات الوطنية 
والبنية التقنية والأنظمة التشغيلية لمواكبة 

التحولات المتسارعة في قطاع السيارات
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»الخليجي« للعراق: اسحب »الإحداثيات«
 بسيادة الكويت... ودول شقيقة رفضت تجاوزات بغداد

ً
المجلس أكد أنها تتضمن مساساً

• السعودية: لا حقوق لأي طرف آخر في المنطقة المقسومة سوى الكويت والمملكة
• الإمارات: مع الكويت في كل إجراءاتها لحماية حقوقها... وعلى بغداد مراعاة العلاقات 

قانون لتنظيم العمل 
بقطاع التجارة الرقمية    

محليات

07

»سوق الجمعة« 
واجهة تجارية 

لأصحاب 
المشاريع 
الصغيرة

08

الإمـــــســـــاك: 
الإفــــــطــــــار:

4:50
5:44

عُُمان: مساس مرفوض 
بسيادتها الوطنية... ونتابع 

القضية باهتمام بالغ

قطر: دعم كامل لحقوقها 
البحرية وضرورة الالتزام 

باتفاقية قانون البحار

البحرين: رفض قاطع لأي 
ادعاءات تمس سيادتها 

على مناطقها البحرية

• مصر: ضرورة احترام وحدة أراضيها ومستعدون للتوسط والتوصل إلى تفاهمات
• الأردن: دعم سيادتها على أراضيها ومناطقها البحرية وضرورة احترام القانون الدولي 

• اليمن: رفض قاطع لأي مساس بحقوقها السيادية وصون أمنها واستقرارها

اقتصاديات

02

100911

بورصة الكويت تربح 28.18 مليون 
دينار في 2025 بنمو %55

»الغانم للسيارات« تربح 31.13 مليون 
دينار في 2025 بنمو %6.42

»الوطني للثروات« تحصد 
جائزة من »غلوبل فاينانس«

https://www.aljarida.com/article/124153
https://www.aljarida.com/article/124078
https://www.aljarida.com/article/124127
https://www.aljarida.com/article/124165
https://www.aljarida.com/article/124113
https://www.aljarida.com/article/124170
https://www.aljarida.com/article/124170
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تعظيم 
قيمة حقوق 

المساهمين 
في صميم 

استراتيجيتنا 
عبر تحقيق 

نمو مستدام في 
الأرباح والانضباط 

بإدارة التكاليف 
وتوزيعات مدروسة

الغانم

عملنا على 
تحسين إدارة 

المخزون وسلسلة 
التوريد ورفع 

إنتاجية شبكة 
الصالات ومراكز 
الخدمة وتطوير 
الأنظمة الرقمية

القطامي

1 KD         الـديـنـار الـكـويـتـي

7.9647.964
السوق الرئيسيالسوق الرئيسي

الـمـؤشـر الـكـويـتـي

8.6428.642
السوق العامالسوق العام

9.2359.235
السوق الأولالسوق الأول

ارتداد مؤشرات البورصة بسيولة 52.5 مليون دينار
● سند الشمري

ارتــدت مؤشرات بورصة الكويت خلال 
ــذا الأســبــوع،  الجلسة قــبــل الأخـــيـــرة مــن هـ
وذلك قبيل عطلة الأعياد الوطنية، لتحقق 
جميع مؤشراتها مكاسب متقاربة مع عودة 
الــنــشــاط الــشــرائــي عــلــى عـــدد مــن الأســهــم، 

وخاصة التشغيلية.
وافــتــتــحــت الــبــورصــة تــعــاملاتــهــا على 
ارتفاع واضــح، وحافظت على هذا المسار 
ا من  ــزء طـــوال الجلسة، إلا أنــهــا قلصت جـ
مكاسبها فــي منتصف الــتــداولات نتيجة 

عمليات جني أرباح محدودة.
وشهدت العديد من الأســهــم، ولاسيما 
القيادية الــمــدرجــة فــي الــســوق الأول، أداء 
إيجابيا، حيث تصدّّر سهم الجزيرة قائمة 
الأسهم الأكثر ارتفاعا بنسبة 5.78 في المئة، 
تلاه سهم المتحدة والمشتركة واستثمارات.

كـــمـــا ســجــلــت أســـهـــم عـــــدة فــــي الـــســـوق 
الرئيسي أداء لافتا، تقدّّمها سهم مراكز الذي 

تصدّّر قائمة الأكثر ارتفاعا على مستوى 
الــســوق بنسبة قــاربــت 17 فــي المئة، تلاه 
سهم المنار بنسبة تجاوزت 14 في المئة، 
إضافة الى سهم ثريا. وفي المقابل، تراجع 
سهم منشآت بنسبة قاربت 12 في المئة، 
ليتصدر قائمة الأسهم انخفاضا، الى جانب 

أسهم مثل آبار وصكوك ويوباك.
وتزامن هذا الأداء الإيجابي مع ارتفاع 
مستوى السيولة المتداولة بنسبة 32.6 
فــي المئة، لتبلغ مستوى 52.5 فــي المئة، 
مقارنة بسيولة قيمتها 39.5 مليون دينار، 
وذلك خلال جلسة الأحد، ليستحوذ السوق 
الأول على الحصة الأكبر منها بنسبة 77 في 
المئة، فيما استحوذ السوق الرئيسي على 

الحصة المتبقية ونسبتها 23 في المئة.
وتم تداول 129 سهما، لترتفع الأسعار لـ 
65، فيما تراجعت الأسعار لـ 50، واستقرت 
أســـعـــار 14 ســهــمــا، وارتــفــعــت الــمــؤشــرات 
الــوزنــيــة لـــ 9 قطاعات فــي الــســوق، بقيادة 
التكنولوجيا 5.71 فــي الــمــئــة، والــطــاقــة بـ 

3.29 فــي المئة، لتنخفض الــمــؤشــرات لـــ 3 
قطاعات، وهم المنافع والسلع الاستهلاكية 
والخدمات المالية بنسب 1.38 في المئة، 
و1.36 فـــي الــمــئــة، و0.19 فـــي الــمــئــة على 
التوالي، فيما اسقرت الأسعار لقطاع الرعاية 

الصحية.
وفي تفاصيل أداء المؤشرات، فقد حقق 
مؤشر السوق العام ارتفاعات بلغت 37.56 
نقطة، بما يعادل 0.44 في المئة، ليصل الى 
مستوى 8.642 نقطة، إذ تــم تــــداول كمية 
151.9 مليون سهم، تمت عبر 15.880 صفقة.
وربــح مؤشر السوق الأول نحو 38.23 
نقطة، بواقع 0.42 في المئة، ليبلغ مستوى 
9.235 نقطة، بسيولة قيمتها 40.2 مليون 
دينار، وبأحجام 86 مليون سهم، تمت عبر 

9.282 صفقة.
كما كسب المؤشر الرئيسي نحو 43.39 
نقطة، بما نسبته 0.55 في المئة، ليغلق عند 
مستوى 7.964 نقطة بقيمة متداولة بلغت 
12.2 مليون ديــنــار، وبكمية تــــداول 65.8 

مليون سهم، تمت من خلال 6.598 صفقة.
ونــتــيــجــة لــــذلــــك، فـــقـــد عـــوضـــت الــقــيــمــة 
الــرأســمــالــيــة لــلــبــورصــة الـــجـــزء الأكـــبـــر من 
الخسائر التي تكبدتها يوم الأحــد، لتربح 
ما قيمته 222.5 مليون دينار، حيث بلغت 
مستوى 51.62 مليارا، مقارنة مع مستوى 
51.39 مليارا، أي بارتفاع نسبته 0.43 في 

المئة.
وعــــن الأســـهـــم الأكـــثـــر تـــــداولا مـــن حيث 
 ســهــم بــيــتــك أولا بقيمة 

ّ
الــقــيــمــة، فــقــد حـــلّ

7.9 ملايين دينار، ليستقر عند سعر 809 
فلوس، تلاه الوطني بـ 6.1 ملايين دينار، 
ليبلغ سعر 959 فلسا، ومن ثم مراكز بـ 4.07 
ملايين، ليرتفع الى سعر 180 فلسا، وزين بـ 
2.5 مليون، ليبلغ سعر 544 فلسا، وخامسا 
البورصة بـ 1.6 مليون دينار، ليغلق على 

سعر 3.132 دنانير.

»الغانم للسيارات« تربح 31.13 مليون دينار بنمو %6.42
ز على تنويع مصادر الإيرادات وتعزيز كفاءة العمليات

ّ
• فهد الغانم: النتائج في 2025 حصيلة عمل استراتيجي ركّ

• القطامي: المركبات المستعملة وخدمات ما بعد البيع ساهمت في تعزيز الإيرادات المتكررة ورفع هوامش الربحية

 أعلنت شركة أولاد علي الغانم للسيارات 
تحقيق أربــــاح صــافــيــة خــاصــة بمساهمي 
 خلال 

ً
الشركة الأم بلغت 31.139.795 ديناراً

الــســنــة الــمــالــيــة المنتهية فــي 31 ديسمبر 
 بنسبة %6.42 مقارنة 

ً
 نمواً

ً
2025، مسجلةً

بــعــام 2024. وبلغت ربحية السهم 87.06 
فلسا للسهم الـــواحـــد، بنمو نسبته 5.96 
فــي المئة مقارنة بالفترة ذاتــهــا مــن العام 

الماضي.
وشــهــدت الإيــــــرادات الإجــمــالــيــة للشركة 
 بنسبة 12.09 في المئة لتصل إلى 

ً
ارتفاعاً

 خلال عام 2025، كما 
ً
297.063.835 ديناراً

نــمــت الأصــــول الإجــمــالــيــة بنسبة 4.30 في 
، بينما 

ً
المئة، لتصل إلى 274.526.030 ديناراً

زادت حقوق المساهمين بنسبة 18.69 في 
.
ً
المئة لتبلغ 105.431.782 ديناراً

وأوصـــى مجلس الإدارة بــتــوزيــع أربــاح 
نقدية على مساهمي الشركة بواقع 26.86 
فــي الــمــئــة مــن الــقــيــمــة الاســمــيــة للسهم أي 
مــا يــعــادل 26.86 فلسا للسهم الــواحــد عن 
الأشــهــر الستة المنتهية فــي 2025/12/31، 
ومع احتساب التوزيعات النقدية التي تم 
صرفها عن النصف الأول من العام، سيبلغ 
إجــمــالــي الــتــوزيــعــات النقدية 53.72 فلسا 
للسهم الـــواحـــد عــن كــامــل عـــام 2025. كما 
أوصى مجلس الإدارة بتوزيع أسهم منحة 
مجانية عــن الــســنــة الــمــالــيــة المنتهية في 

2025/12/31 بنسبة 10 في المئة من رأس 
المال المصدر والمدفوع أي بواقع 10 أسهم 

لكل 100 سهم.

نتائج قوية 

وفي تعليق له على النتائج المميزة، قال 
رئيس مجلس إدارة شركة أولاد علي الغانم 
للسيارات، م. فهد علي الغانم: »نحن فخورون 
بــهــذه الــنــتــائــج الــقــويــة الــتــي تعكس حصيلة 
عمل استراتيجي طويل الأمد ركّّز على تنويع 
ــرادات وتــعــزيــز كــفــاءة عملياتنا  ــ مــصــادر الإيـ
فــي الأســـواق المحلية والإقليمية، مــا مكّّننا 
من تحقيق نمو متوازن رغم المتغيرات التي 

.»
ً
يشهدها قطاع السيارات عالمياً

وأضاف الغانم: »نضع تعظيم قيمة حقوق 
الــمــســاهــمــيــن فــــي صــمــيــم اســتــراتــيــجــيــتــنــا، 
مــن خلال تحقيق نمو مــســتــدام فــي الأربـــاح، 
والانــضــبــاط فــي إدارة التكاليف، وتوزيعات 
مـــدروســـة تــعــكــس قـــوة مــركــزنــا الــمــالــي وثقة 

مجلس الإدارة بآفاق الشركة المستقبلية«.
وتــابــع: »لــقــد أســهــمــت استراتيجيتنا في 
تعزيز خدمات ما بعد البيع وتطوير نشاط 
السيارات المستعملة والتوسّّع في الأسواق 
الإقــلــيــمــيــة فــي دعـــم مــرونــة نــمــوذج أعــمــالــنــا، 
إلى جانب توسيع شراكاتنا مع المصنعين 
ــات جــــديــــدة إلـــى  الــعــالــمــيــيــن وإضــــافــــة علامـــــ

محفظتنا، بما يعزز قدرتنا على تحقيق نمو 
مستدام في بيئة تنافسية متغيرة«.

وذكر: »نواصل تنفيذ خططنا التوسعية في 
العراق ومصر وغيرها من الأسواق الواعدة، 
ــل 

ّ
بــمــا يـــعـــزز تـــنـــوع مـــصـــادر الإيــــــــرادات ويــقــلّ

الاعــتــمــاد على ســوق واحـــد، ويــؤكــد مكانتنا 
كأحد أبرز موزعي السيارات في المنطقة«.

وأشار إلى أن الشركة تواصل الاستثمار في 
: »نركز 

ً
التحول الرقمي وتجربة العملاء، قائلاً

على تطوير منصات البيع والخدمات الرقمية 
وتقديم تجربة متكاملة للعملاء عبر مختلف 
 للتحولات التي يشهدها 

ً
القنوات، استعداداً

، بما في ذلك التوسع 
ً
قطاع السيارات عالمياً

في المركبات الكهربائية والهجينة«.
: »ندخل عام 

ً
واختتم الغانم تصريحه قائلاً

2026 بثقة مدعومين بقاعدة تشغيلية متينة 
ــة واضــحــة للنمو، وســنــواصــل التركيز  ورؤيـ
على الابتكار وتعزيز الشراكات الاستراتيجية 
ــل مــتــطــورة تــحــقــق قيمة 

ّ
وتــقــديــم حــلــول تــنــقّ

مستدامة لمساهمينا«.

تحسين مستويات الخدمة

من جانبه، قال نائب رئيس مجلس الإدارة 
الــرئــيــس التنفيذي للشركة يــوســف عبدالله 
الـــقـــطـــامـــي: »تـــعـــكـــس نـــتـــائـــج الــــعــــام الــجــهــود 
ة  المكثفة التي بذلتها فرق العمل لتعزيز كفاء

عملياتنا التشغيلية، حيث ركّّزنا على تحسين 
إدارة الــمــخــزون وسلسلة الــتــوريــد وتسريع 
دورة المبيعات، إضافة إلى رفع إنتاجية شبكة 
الــصــالات ومــراكــز الــخــدمــة وتــطــويــر الأنظمة 

الرقمية التي تدعم رحلة العميل«.
وأضـــاف القطامي أن »مبيعات السيارات 
الـــجـــديـــدة حـــافـــظـــت عـــلـــى زخـــمـــهـــا بـــدعـــم مــن 
إطلاق طـــرازات جديدة ســواء في الفاخرة أو 
الاقتصادية مع تحسن توفر المركبات مقارنة 
بـــالـــعـــام الـــســـابـــق، فــيــمــا ســاهــمــت الـــســـيـــارات 
المستعملة وخدمات ما بعد البيع في تعزيز 

الإيرادات المتكررة ورفع هوامش الربحية«.
وتابع: »كما واصلنا تعزيز حضورنا في 
الأســواق الإقليمية، من خلال إضافة علامات 
جــديــدة وتــوســيــع شبكة الــتــوزيــع وتحسين 

البنية التشغيلية، بما يدعم تنويع مصادر 
الإيــــــرادات وتــحــقــيــق نــمــو مــســتــدام، حــيــث تم 
ــات جـــديـــدة إلـــى محفظتنا في  ــ إضـــافـــة علامـ
ــز- رويــــس، وتطوير  الــعــراق مــثــل مــــازدا ورولــ
عملياتنا في مصر عبر شاحنات MAN، بما 

يعزز تنوع مصادر الإيرادات«.
ــزت كــذلــك على  ــار إلـــى أن الــشــركــة ركــ ــ وأشـ
 :

ً
تحسين مؤشرات الأداء الرئيسية، موضحاً

»عملنا على تحسين دوران المخزون وتقليل 
ــع مــســتــويــات رضــا  رأس الـــمـــال الــعــامــل، ورفــ
الـــعـــملاء، والاســتــثــمــار فــي تــطــويــر الــكــفــاءات 
الــوطــنــيــة والــبــنــيــة الــتــقــنــيــة، بــمــا يمكّّننا من 
مـــواكـــبـــة الـــتـــحـــولات الـــمـــتـــســـارعـــة فــــي قــطــاع 

السيارات«.

أخبار الشركات

»سفن«: ترسية مناقصة بـ174.2 مليون 
دينار لمصلحة »نفط الكويت«

أعلنت شركة الصناعات الثقيلة وبناء السفن صدور قرار 
مجلس إدارة الجهاز المركزي للمناقصات العامة بالموافقة 
على ترسية العقد الثالث Portion NK III على الشركة رابع 
أقل الأسعار من المناقصة الخاصة بإنشاء خطوط أنابيب 
النفط الخام والأعمال المرتبطة بها شمال الكويت بقيمة 

174.2 مليون دينار لمصلحة شركة نفط الكويت.

 »SandBoxAQ« دیجتس«: توقیع اتفاقیة الانضمام لبرنامج مع«
 كشفت شركة مجموعة دیجتس للبنیة التحتیة 
الرقمیة ومراكز المعلومات والاتــصــالات عن توقیع 
اتفاقیة الانــضــمــام إلـــى بــرنــامــج الــشــركــاء مــع شركة 
)SandboxAQ (.Inc ,Technology SB ، وهــي شركة 
تقنیة عالمیة متخصصة في حلول الذكاء الاصطناعي، 
والأمن السیبراني، وتقنیات الحوسبة المتقدمة، إضافة 
 Quantum Technology إلى تقنیات الحوسبة الكمیة
 في تطوير 

ً
وتعتبر إحــدى الشركات الــرائــدة عالمياً

وتطبيق حلول التكنولوجيا الكمية الواعدة. وبموجب 
هذه الاتفاقیة، تنضم مجموعة دیجیتس كشریك ضمن 

برنامج شركاء SandboxAQ في دول مجلس التعاون 
الخلیجي، بما یتیح للمجموعة تقدیم خدمات إعادة 
بیع الحلول التقنیة، والاستشارات، والتنفیذ، والتكامل 
التقني، والتدریب والخدمات الاحترافیة المرتبطة 
بمنتجات SandboxAQ.  وتهدف هذه الشراكة إلى 
تعزیز محفظة حلول مجموعة دیجیتس في مجالات 
الأمن السیبراني المتقدم، الذكاء الاصطناعي، وحلول 
الحوسبة المتقدمة، وتقنیات الحوسبة الكمیة، ودعم 
توسعها في تقدیم حلول رقمیة متكاملة لعملائها 

في المنطقة.

 1.75 مليون دينار أرباح 
»عقار« في 2025

حققت شركة عقار للاستثمارات العقارية 
 بقيمة 1.75 مليون دينار خلال السنة 

ً
أرباحاً

الــمــالــيــة الــمــنــتــهــيــة فـــي 31 ديــســمــبــر 2025، 
مــقــارنــة مــع أربــــاح قــدرهــا 967.9 ألـــف ديــنــار 
خلال السنة المالية المنتهية في 2024 بنسبة 

نمو 80.84% وربحية 7.81 فلوس للسهم.

النفط يتراجع مع استعداد أميركا وإيران لمحادثات
تــراجــعــت أســعــار الــنــفــط بنحو 1 بالمئة أمـــس، مع 
استعداد الــولايــات المتحدة وإيـــران لجولة ثالثة من 
المحادثات بشأن ⁠الملف النووي، مما حد من المخاوف 
ــة مــن  ــالـ ــــط حـ ــــك وسـ مــــن احــــتــــدام الـــمـــوقـــف. ويــــأتــــي ذلـ
⁠الضبابية بشأن النمو العالمي والطلب على الوقود بعد 
قرار جديد من الرئيس الأميركي دونالد ترامب برفع 

الرسوم الجمركية الأميركية  على الواردات العالمية.
وانــخــفــضــت الــعــقــود الآجــلــة  لــخــام بــرنــت 87 سنتا، 
أو 1.21 بالمئة إلــى 70.89 دولارا للبرميل، فــي حين 
تراجعت العقود الآجلة لخام  غــرب تكساس الوسيط 
الأميركي 85  سنتا أو 1.28 بالمئة إلــى 65.63 دولارا 
للبرميل. وقال ترامب السبت إنه سيرفع رسوما جمركية 
مــؤقــتــة مــن 10 بالمئة إلـــى 15 بالمئة عــلــى الــــواردات 
ــو الـــحـــد الأقــصــى  ــلـــدان، وهــ ــبـ الأمــيــركــيــة مـــن  جــمــيــع الـ
المسموح به بموجب القانون، بعد أن ألغت المحكمة 
العليا الأميركية الرسوم الجمركية الشاملة المرتفعة 

التي فرضها من قبل. 
ــواق لـــدى »آي  ــ وقــــال تــونــي ســيــكــامــور،  مــحــلــل الأســ
جي«، »أدت أخبار الرسوم الجمركية  خلال عطلة نهاية 
الأســـبـــوع إلـــى حــالــة مــن الـــعـــزوف عــن الــمــخــاطــرة هــذا 
الصباح، والتي يمكن رؤيتها في أسعار الذهب والعقود 
الآجلة للأسهم الأميركية، وهذا يضغط بدوره على سعر 
النفط الخام«. وساهم قرار فرض الرسوم الجمركية في 
الحد من تأثير المخاطر المتزايدة لنشوب مواجهة 
عسكرية بين الولايات المتحدة وإيران، الأمر الذي دفع 
⁠أسعار خام برنت والخام الأميركي إلى الارتفاع بأكثر 

من 5 بالمئة الأسبوع الماضي.
وذكـــر وزيـــر الخارجية العماني بــدر البوسعيدي، 
أمس الأول الأحد، أن إيران والولايات المتحدة ستعقدان 
⁠جولة  ثالثة من المحادثات النووية يوم الخميس في 
جنيف. وأفاد مسؤول إيراني رفيع المستوى »رويترز« 
بــأن طــهــران أبــدت استعدادها لتقديم  تــنــازلات بشأن 
برنامجها ​الــنــووي ⁠مقابل رفــع ​العقوبات والاعــتــراف 

بحقها في تخصيب اليورانيوم.

وقالت  فاندانا هاري، مؤسسة شركة فاندا إنسايتس 
لتحليلات السوق، »خام برنت لديه حاليا علاوة لا تقل 
عن 10 دولارات بسبب المخاطر المتعلقة بإيران، وما 
دام خــطــر الــضــربــات الأمــيــركــيــة مخيما عــلــى الجهود 
الدبلوماسية، مع الحشد البحري العسكري الأميركي 
في الشرق الأوسط، والذي يشكل  تذكيرا مستمرا بالأمر، 

من الصعب أن نرى الخام يتراجع بقوة«.
ورفـــع »غــولــدمــان ســاكــس« توقعاته لأســعــار النفط 
للربع الــرابــع مــن الــعــام الــجــاري، حتى مــع استمرارية 
افتراض عدم وجود أي اضطرابات في الإمدادات بسبب 
إيران. وفي مذكرة للعملاء، رفع البنك الأميركي توقعاته 
لأسعار خامي برنت والخام الأميركي الوسيط بمقدار 6 
دولارات إلى 60 دولارا، و56 دولارا على الترتيب، بحلول 

الربع الرابع من العام الحالي.
ويــتــوقــع الــبــنــك حــالــيــا وصـــول مــتــوســط ســعــر خــام 
برنت للعام الحالي إلــى 64 دولارا للبرميل، بارتفاع 
عن التقدير السابق البالغ 56 دولارا، ومتوسط الخام 
الأميركي عند 60 دولارا بدلا من 52 دولارا، كما أبقى 
عــلــى تــوقــعــاتــه لــفــائــض الإنـــتـــاج لــلــعــام الــحــالــي عند 
2.3 مــلــيــون بــرمــيــل يــومــيــا، مــع افـــتـــراض عـــدم حــدوث 
ــدادات، وعـــدم التوصل إلى  ــ اضــطــرابــات كــبــرى فــي الإمـ

اتفاق سلام بين روسيا وأوكرانيا.
ورفــــــع بـــنـــك مــــورغــــان ســتــانــلــي تـــوقـــعـــاتـــه قــصــيــرة 
 إن علاوة المخاطر 

ً
الأجـــل لأســعــار خـــام بــرنــت، قــــائلاً

 
ً
الجيوسياسية يرجح أن تستمر لبعض الوقت، مضيفاً
أنــه مــا زال يتوقع أن تتراجع الأســعــار إلــى 60 دولارا 

للبرميل في وقت لاحق من هذا العام.
 أن يبلغ متوسط سعر خام 

ً
ويــتــوقــع البنك حــالــيــاً

برنت 62.5 دولارا للبرميل في الربع الثاني من العام، 
مقارنة بتوقعات سابقة عند 57.5 دولارا، ورفع البنك 
 للبرميل من 

ً
أيضا توقعاته للربع الثالث إلى 60 دولاراً

57.5 دولارا، وفق »رويترز«.
وشــهــدت الأســــواق الــمــالــيــة، أمـــس الاثــنــيــن، تقلبات 
حــــــادة، وســــط حـــالـــة مـــن الـــغـــمـــوض بـــشـــأن الــســيــاســة 

التجارية للرئيس دونالد ترامب وتصاعد التوتر مع 
إيـــران، إذ تراجعت العقود الآجــلــة للأســهــم الأميركية 
في تعاملات ما قبل الافتتاح بعد أن رفضت المحكمة 
العليا قانونية التعريفات الجمركية الأكــثــر شمولًاً 
للرئيس دونالد ترامب، مما ترك الأسواق تتعامل مع 
حالة من عدم اليقين حول الخطوة التالية في سياسة 

التجارة الأميركية.
ــة لـــمـــؤشـــر داو جــونــز  ــلــ ــقـــود الآجــ ــعـ وانـــخـــفـــضـــت الـ
الصناعي بنسبة 0.5%، بينما تراجعت العقود على 
S&P 500 نحو 0.6%، وعقود ناسداك 100 بنسبة %0.7، 

 .»Yahoo finance« وفقا لموقع
وأفــادت وكالة الجمارك وحماية الحدود الأميركية 
بأنها ستوقف تحصيل الرسوم الجمركية المفروضة 
بموجب قانون سلطات الطوارئ الاقتصادية الدولية 
 بتوقيت شــرق الــولايــات 

ً
عند الــســاعــة 12:01 صــبــاحــاً

المتحدة )05:01 بتوقيت غرينتش( اليوم الثلاثاء، بعد 
أكثر من ثلاثة أيام من إعلان المحكمة العليا الأميركية 

عدم قانونية هذه الرسوم.
وأشارت الوكالة، في رسالة إلى شركات الشحن عبر 
خدمة الرسائل الخاصة بأنظمة الشحن التابعة لها، إلى 
أنها ستوقف جميع رموز الرسوم الجمركية المرتبطة 
بأوامر الرئيس دونالد ترامب السابقة المتعلقة بقانون 
 من يوم 

ً
سلطات الطوارئ الاقتصادية الدولية اعتباراً

الثلاثاء.
ويــتــزامــن وقـــف تــحــصــيــل الـــرســـوم بــمــوجــب قــانــون 
سلطات الطوارئ الاقتصادية مع فرض ترامب رسوما 
جمركية عالمية جديدة بنسبة 15% بموجب سلطة 
قانونية مختلفة لتحل محل تلك التي ألغتها المحكمة 

العليا الجمعة.
ولم تذكر الوكالة أي سبب لاستمرارها في تحصيل 
ــام من  الــرســوم الجمركية فــي مــوانــئ الــدخــول بــعــد أيـ
صــدور حكم المحكمة العليا، ولــم تقدم رسالتها أي 
مــعــلــومــات عــن احــتــمــال اســـتـــرداد الــمــســتــورديــن لهذه 

الرسوم.

يوسف القطاميفهد الغانم

 و10% أسهم منحة
ً
مجلس الإدارة يوصي بتوزيع 26.86% نقداً

https://www.aljarida.com/article/124167
https://www.aljarida.com/article/124166
https://www.aljarida.com/article/124165
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الكويت سيادة  مع  التعاون  مجلس  ل��دول  »صلب«  تضامن 

»الخليجي« يطالب العراق بسحب »الإحداثيات البحرية«

انطلاقاً من وحدة الصف والمصير المشترك، وتعزيزاً للأخوة الراسخة 
وال��ت�الح��م ف��ي الأزم����ات، ع��بّ��رت دول مجلس ال��ت��ع��اون الخليجي، عن 
 ع��ل��ى ال���رف���ض ال��ق��اط��ع لأي م��س��اس 

ً
ال��ت��ض��ام��ن م���ع ال��ك��وي��ت، م���ش���ددة

بسيادتها على مناطقها البحرية ومرتفعاتها المائية.
ودعا مجلس التعاون الخليجي، العراق إلى سحب قائمة الإحداثيات 
والخريطة المودعة لدى الأمم المتحدة، والتي تتضمن ادعاءات حول 
المجالات البحرية العراقية، لما احتوته تلك الإحداثيات والخريطة من 
ومرتفعاتها  البحرية  مناطقها  على  الكويت  دول��ة  بسيادة  مساس 

المائية، بما في ذلك »فشت القيد« و»فشت العيج«.
وأش���ار الأم�ي�ن ال��ع��ام للمجلس، ج��اس��م محمد ال��ب��دي��وي، إل��ى أهمية 

الاحتكام إلى قواعد ومبادئ القانون الدولي، وما نصت عليه اتفاقية 
الأمم المتحدة لقانون البحار لعام 1982، وبما يتوافق مع التفاهمات 
حين  البلدين،  بين  المبرمة  الثنائية  التفاهم  وم��ذك��رات  والاتفاقيات، 
القاطع  رفضه  والموضوعات، مؤكداً  القضايا  ه��ذه  مثل  مع  التعامل 

لأي مساس بسيادة دولة الكويت على كل أراضيها.
إل��ى ذل��ك، دع��ت دول مجلس التعاون في بيانات لها، كل دول��ة على 
ح��دة، ال��ع��راق إل��ى م��راع��اة م��ب��ادئ حسن ال��ج��وار وال��ع�الق��ات الأخوية 

التاريخية مع الكويت.
قبل  من  المودعة  والخريطة  الإحداثيات  قوائم  أن  السعودية  وأك��دت 
ل��دى الأم��م المتحدة، وم��ا تضمنته من تعديات لتشمل أج��زاء  العراق 

المقسومة  للمنطقة  الم��ح��اذي��ة  المقسومة  الم��غ��م��ورة  المنطقة  م��ن  كبيرة 
السعودية – الكويتية، تنتهك سيادة الكويت على مناطقها البحرية 
وم��رت��ف��ع��ات��ه��ا الم��ائ��ي��ة م��ث��ل »ف��ش��ت ال��ق��ي��د« و»ف���ش���ت ال��ع��ي��ج«. وأك���دت 
رف��ض��ه��ا ال��ق��اط��ع لأي ادع������اءات ب��ح��ق��وقٍ لأي ط���رف آخ���ر ف��ي المنطقة 
المغمورة المقسومة المحاذية للمنطقة المقسومة السعودية – الكويتية 

التي تشترك المملكة مع الكويت في ملكية الثروات الطبيعية فيها.
م���ن ج��ان��ب��ه��ا، أك����دت الإم������ارات ع��ل��ى ت��ض��ام��ن��ه��ا ال��ك��ام��ل وال��ث��اب��ت مع 
الكويت في كل ما تتخذه من إجراءات لحماية حقوقها ومصالحها 
 وق��وف��ه��ا إل���ى ج��ان��ب��ه��ا ف���ي م��واج��ه��ة أي م��س��اس 

ً
الم���ش���روع���ة، م���ج���ددة

بسيادتها أو بمصالحها الوطنية.

ب���دوره���ا، أع��رب��ت ق��ط��ر ع��ن ت��ض��ام��ن��ه��ا ال��ك��ام��ل م��ع ال��ك��وي��ت،  وأك���دت  
م��وق��ف��ه��ا ال���داع���م ل��س��ي��ادة ال��ك��وي��ت ال��ت��ام��ة ع��ل��ى م��ن��اط��ق��ه��ا ال��ب��ح��ري��ة 

ومرتفعاتها المائية.
م���ن ن��اح��ي��ت��ه��ا، أك����دت س��ل��ط��ن��ة ع��م��ان ت��ض��ام��ن��ه��ا م���ع ال��ك��وي��ت ب��ش��أن 
 
ً
داعية المائية،  ومرتفعاتها  البحرية  مناطقها  جميع  على  سيادتها 
العراق إلى الأخذ بعين الاعتبار مسار علاقاتها التاريخية والأخوية 

مع الكويت.
فيما أكدت البحرين رفضها القاطع لأي مساس بسيادة الكويت على 
القاطع  الرفض   على 

ً
المائية، مشددة البحرية ومرتفعاتها  مناطقها 

لأي ادعاءات لأطراف أخرى بالسيادة عليها.

ال�������ب�������ح�������ري�������ن:الإم����������������������������ارات:ال�����س�����ع�����ودي�����ة:

ن����������رف����������ض ادع����������������اء
آخ���ر  ط�����رف  لأي  ح���ق���وق 
المقسـومــة  بالمنطــقـــة 

في  الكويت  مع  نتضامن 
لحماية  إجـراءاتــهــــا  كـــــل 
ح��ق��وق��ه��ا وم��ص��ال��ح��ه��ا 

ع�����������������م�����������������ان:

ن������دع������و ال��������ع��������راق إل�����ى 
م����راع����اة م���س���ار ال��ع�لاق��ات 
ال���ت���اري���خ���ي���ة م����ع ال��ك��وي��ت 

ن����ؤك����د س�����ي�����ادة ال���ك���وي���ت 
ع��ل��ى م��ن��اط��ق��ه��ا ال��ب��ح��ري��ة 
أخ��رى  ادع�����اءات  أي  ون��رف��ض 

اقتصاد  | ص12

القاهرة أعلنت استعدادها لتقريب وجهات النظر

مصر والأردن: ضرورة احترام سيادة الكويت
المتحدة  الأم��م  ل��دى  المودعة  والخريطة  الإحداثيات  قوائم  بشأن  أثير  ما  بالغين،  وقلق  باهتمام  يتابعان  أنهما  والأردن  أك��دت مصر 

والمتعلقة بالمناطق البحرية بين كل من الكويت والعراق. 
وشددت القاهرة وعمان على ضرورة احترام سيادة الكويت ووحدة وسلامة أراضيها وضمان عدم التداخل مع حدودها البحرية.

لتفاهمات  والتوصل  النظر  لتقريب وجهات  الشقيقين  للبلدين  الدعم  أوج��ه  لتقديم  التام  استعدادها  أعربت مصر عن  من جهتها، 
متوافق عليها، وبما يتسق مع قواعد القانون الدولي ويعزز الأمن والاستقرار في المنطقة.

ق������������������ط������������������ر:

ن����دع����م س����ي����ادة ال���ك���وي���ت 
ال���ت���ام���ة ع���ل���ى م��ن��اط��ق��ه��ا 
المائية  ومرتفعاتها  البحرية 

اقتصاد  | ص12

الكويت  | ص05

الإف������������������ط������������������ار  الإم���������������س���������������اك: م�������س�������اءًص�����ب�����اح�����اً 4.505.44

»بورصة الكويت« تحقق 28.1 مليون 
%55 بنمو   ..  2025 في  أرباحاً  دينار 

��ل »ال���غ���ان���م ل��ل��س��ي��ارات« ت��س��جِّ
أرب���اح���اً دي���ن���ار  م��ل��ي��ون   31.13
 %6.4 ب���ارت���ف���اع   ..2025 نقداًف���ي  فلساً   127 بتوزيع  أوصى  الإدارة  مجلس   ■

حصيلة  ال��ن��ت��ائ��ج   ■
ع��م��ل إس��ت��رات��ي��ج��ي 
����ز  ط���وي���ل الأم������د ركَّ
الإي��رادات  تنويع  على 
وت���ع���زي���ز ع��م��ل��ي��ات��ن��ا 
المحلية ب��الأس��واق 
والإق�����ل�����ي�����م�����ي�����ة

والمدرسة الأسرة  بين  والتكامل  الوعي  تعكس  الطبيعية  مستوياتها  إلى  عودتها 

‏»ال�����ت�����رب�����ي�����ة«:
ن��س��ب��ة ال��ح��ض��ور 
ال��������ط����ل���اب��������ي 
%90 ت����ج����اوزت 

الكويت  | ص03
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بنمو 55 % في 2025.. وتوصية بتوزيع 127 فلساً نقداً

»بورصة الكويت« تحقق 28.1 مليون دينار أرباحاً 

اع��ت��م��دت ش��رك��ة ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت ل��ل�أوراق الم��ال��ي��ة، أم���س، البيانات 
 28.18 بقيمة  صافية  أرب��اح��اً  محققة   ،2025 ل��ع��ام  المجمعة  الم��ال��ي��ة 
التي بلغت 18.18  أرب���اح 2024  ب��زي��ادة 55.01% ع��ن  مليون دي��ن��ار، 
القوي،  والتشغيلي  المالي  أداءه��ا  الشركة  وواصلت  دينار.  مليون 
يعكس  م��ا  الأداء،  م��ؤش��رات  ف��ي مختلف  ن��م��واً ملحوظاً  وس��ج��ل��ت 
رؤي���ت���ه���ا الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة الاس��ت��ب��اق��ي��ة، وم���ت���ان���ة ن���م���وذج أع��م��ال��ه��ا 
وم�لائ��ت��ه��ا الم���ال���ي���ة، الأم������ور ال���ت���ي م��ك��ن��ت��ه��ا م���ن ت��رس��ي��خ م��ك��ان��ت��ه��ا 
المدرجة  الشركات  رائ��دة ونموذج يحتذى ضمن  كمؤسسة وطنية 

في سوق المال الكويتي.
بقيمة  تشغيلية  إي���رادات  إجمالي  تسجيل  ع��ن  البورصة  وأعلنت 
50.33 مليون دينار خلال 2025، بزيادة 38.6% مقارنة بعام  2024، 
حيث بلغ إجمالي الإيرادات التشغيلية 36.31 مليون دينار، بينما 
ارتفع الربح التشغيلي الى 34.54 مليون دينار بنمو  54.21%، في 
حين ارتفعت ربحية السهم 55.01% إلى 140.36 فلساً بنهاية 2025. 
وب��ل��غ إج��م��ال��ي م���وج���ودات ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت 142.90 م��ل��ي��ون دي��ن��ار 
بزيادة 13.28%، مقارنة بـ126.15 مليون دينار في 2024، وارتفعت 
حقوق المساهمين 17.35% من 67.55 مليون دينار إلى 79.27 مليون 
كأرباح  للسهم  فلساً   127 بتوزيع  الإدارة  وأوص���ى مجلس  دي��ن��ار. 
ال��ت��وزي��ع��ات 90.49% من  ل��ي��ع��ادل إج��م��ال��ي قيمة  ن��ق��دي��ة ع��ن 2025، 
الجمعية  لم��واف��ق��ة  المقترحة  ال��ت��وزي��ع��ات  الأرب����اح. وتخضع  ص��اف��ي 

العامة العادية.

نمو مستدام

ق���ال ب���در ن��اص��ر ال��خ��راف��ي، رئ��ي��س مجلس إدارة ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت: 
»ت��ع��ك��س ن��ت��ائ��ج ع���ام 2025 م��ت��ان��ة ن��م��وذج أع��م��ال ب��ورص��ة الكويت 
وق�����درت�����ه ع���ل���ى ت���ح���ق���ي���ق ن���م���و م����س����ت����دام ب����ال����رغ����م م�����ن ال���ت���ح���دي���ات 
ال��ج��ي��وس��ي��اس��ي��ة والاق��ت��ص��ادي��ة ال��ع��الم��ي��ة، ح��ي��ث س��جّ��ل��ت ال��ب��ورص��ة 
الأداء  لتبلغ 28.18 مليون دينار. هذا  الأرب��اح %55.01  ارتفاعاً في 
ال��ن��وع��ي ل��م ي��ك��ن ول��ي��د ال��ص��دف��ة، ب��ل ج���اء ث��م��رة رؤي���ة استراتيجية 
واضحة، وانضباط مؤسسي راسخ، واستثمار متواصل في تطوير 
وتكامل  ال��س��وق  منظومة  ك��ف��اءة  وتعزيز  التقنية  التحتية  البنية 

أدوارها«.
وأض�������اف: »ش���كّ���ل ع����ام 2025 م��ح��ط��ة م��ف��ص��ل��ي��ة ف���ي م��س��ي��رة س��وق 
مكاسب  الثلاثة  الرئيسية  الم��ؤش��رات  حققت  حيث  الكويتي،  الم���ال 
تاريخية، وسجلت مستويات قياسية غير مسبوقة متجاوزة %21 
فيما  )ال��رئ��ي��س��ي(،  وال��س��وق  ال��ع��ام  للسوق  و%20  )الأول(،  للسوق 
تجاوزت القيمة السوقية للشركات المدرجة خلال العام 53.18 مليار 
دينار. وتعكس هذه النتائج عمق السوق وثقة المستثمرين، وتؤكد 
الكويت  بورصة  وأن  الاستثماري،  زخمه  واستدامة  السوق  متانة 
ب��ات��ت أك��ث��ر ق���درة ع��ل��ى اس��ت��ي��ع��اب ال��ت��دف��ق��ات الاس��ت��ث��م��اري��ة بكفاءة 

واستدامة«.
وأك��������د ال�����خ�����راف�����ي م����ض����ي ب�����ورص�����ة ال����ك����وي����ت ب����ث����ب����ات ف�����ي ت��ن��ف��ي��ذ 
استراتيجيتها الهادفة إلى تطوير السوق، وترسيخ مكانته ضمن 
أبرز الأس��واق المالية الإقليمية، من خلال مواصلة تحديث بنيتها 
التحتية، وتعميق السوق، وتعزيز جاذبيته للمستثمرين المحليين 
والدوليين، وتسهيل تدفق الاستثمارات الأجنبية، بما ينسجم مع 

خطط الدولة التنموية. 

 الشفافية والحوكمة

السوق  »رف���ع جاهزية  على  المقبلة ستركّز  المرحلة  أن  إل��ى  وأش���ار 
ت���ه، وت��ك��ري��س أع��ل��ى م��ع��اي��ي��ر الشفافية  وت��ع��زي��ز اس���ت���ق���راره وك���ف���اء

آم��ن��ة وع��ادل��ة لكل المشاركين،  ت���داول  وال��ح��وك��م��ة، بما يضمن بيئة 
الاقتصاد  تنويع  دع��م  ف��ي  رئيسي  ال��ب��ورص��ة كمحرك  دور  وي��ع��زز 
إلى  للتحول   )2035 الكويت  )رؤي��ة  مستهدفات  وتحقيق  الوطني، 

مركز مالي وتجاري إقليمي جاذب للاستثمار«.
واختتم الخرافي: »نرفع أسمى آيات الشكر والعرفان إلى صاحب 
الصباح حفظه  الجابر  الأح��م��د  الشيخ مشعل  ال��ب�لاد  أمير  السمو 
الله ورع����اه، وإل���ى س��م��و ول���ي ال��ع��ه��د ال��ش��ي��خ ص��ب��اح ال��خ��ال��د، وإل��ى 
ال��ع��ب��دالله، على دعمهم  الشيخ أحمد  ال���وزراء  سمو رئيس مجلس 
لمسيرة التنمية الاقتصادية، وما يولونه من اهتمام بتعزيز بيئة 
الإدارة  لمجلس  تقديره  عن  أع��رب  كما  للنمو«،  محفزة  استثمارية 
تنفيذ  ف��ي  وج��ه��وده��م  الم��ه��ن��ي  ال��ت��زام��ه��م  ع��ل��ى  التنفيذية  والإدارة 
الم��ال،  أس���واق  هيئة  إل��ى  بالشكر  ال��خ��راف��ي  وت��وج��ه  الاستراتيجية 
المركزي،  ل�لإي��داع  الكويتية  والشركة  للتقاص،  الكويتية  والشركة 
وكل الجهات الرقابية والتنظيمية على مساهماتهم في دعم  تطور 

سوق المال الكويتي. 

تطوير البنية التحتية

م��ن ج��ان��ب��ه، ق���ال ال��رئ��ي��س التنفيذي ل��ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت، محمد 
سعود العصيمي: »أثبت سوق المال الكويتي قدرته الاستثنائية 
على التكيف، وواص��ل أداءه بكفاءة وات��زان، مستنداً إلى إطار 
ت��ن��ظ��ي��م��ي راس�����خ، وب��ن��ي��ة ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة م���ت���ط���ورة، وع���م���ق س��ي��ول��ة 

ة  مكّنه من امتصاص الصدمات الخارجية دون الإخلال بكفاء
ع��ام 2025  ��ل 

ّ
م��ث ال���ت���داول«،  انتظام عمليات  أو  التسعير  آل��ي��ات 

التشغيلية  والبيئة  التحتية  البنية  تطوير  ف��ي  ب���ارزة  محطة 
للسوق عبرتنفيذ الجزء الثاني من المرحلة الثالثة من برنامج 
النقدية عبر نظام  التسوية  )MD3.2(، وتفعيل  السوق  تطوير 
»كاسب«، إضافة إلى ترقية نموذج عمل شركات الوساطة إلى 
فئة »وسيط مؤهل«، كما استمرت بورصة الكويت في تطوير 
صدرين وتعزيز 

ُ
منظومة إدراج مرنة، بهدف توسيع قاعدة الم

ج��اذب��ي��ة ال���س���وق. وت���م ت��ح��دي��ث م��ت��ط��ل��ب��ات الإدراج ف��ي ال��س��وق 
ال��ع��ادل��ة للأسهم  ال��ح��د الأدن�����ى للقيمة  »ال��رئ��ي��س��ي«، وخ��ف��ض 
إدراج  الناشئة« وأت��ى  الشركات  الحرة، كما تم تدشين »س��وق 
»العملية للطاقة« تتويجاً لهذه الجهود، ليؤكد جاهزية البنية 
تشغيلية  شركات  لاستيعاب  للسوق  والتشغيلية  التنظيمية 
ب��أح��ج��ام وق���ط���اع���ات م���ت���ن���وع���ة.وأض���اف ال��ع��ص��ي��م��ي: »ج���سّ���دت 
ال��ن��وع��ي��ة، التي  الم���ب���ادرات والم��ش��اري��ع  إن���ج���ازات 2025 حصيلة 
نفذتها بورصة الكويت بالتكامل مع منظومة سوق الم��ال، في 
خ��ط��وة متقدمة نحو ترسيخ س��وق م��ال��ي أك��ث��ر ك��ف��اءة وع��دال��ة 
الكويت  بورصة  التزام  مؤكداً  العصيمي  واختتم  وتنافسية«. 
والاستثمار  الاب��ت��ك��ار،  وت��ع��زي��ز  منتجاتها،  تطوير  بمواصلة 
في بنيتها التقنية وكوادرها الوطنية، بما يسهم في تحقيق 

تطلعات الدولة نحو تنمية اقتصادية مستدامة. 

¶ زيادة الإيرادات التشغيلية 38.6 % إلى 50.3 مليون دينار والربح التشغيلي 54.2 % إلى 34.54 مليون دينار

¶ ال��ن��ت��ائ��ج ت��ؤك��د ق���درة ال��ب��ورص��ة 
رغم  مستدام  نمو  تحقيق  على 
العالمية الاق��ت��ص��ادي��ة  ال��ت��ح��دي��ات 

وليد  ي��ك��ن  ل��م  ال��ن��وع��ي  الأداء   ¶
ال��ص��دف��ة ب��ل ث��م��رة رؤي���ة واض��ح��ة 
وان����ض����ب����اط م���ؤس���س���ي راس�����خ 

الكويتي  ال��م��ال  س���وق  أث��ب��ت   ¶
التكيف  على  الاستثنائية  قدرته 
وات����زان  ب��ك��ف��اءة  أداءه  وواص�����ل 

حصيلة  جسدت   2025 إن��ج��ازات   ¶
بالتكامل  ال��ن��وع��ي��ة  ال���م���ب���ادرات 
م����ع م���ن���ظ���وم���ة س�����وق ال���م���ال

 محمد العصيمي:  بدر الخرافي: 

◄ 2025.. أداء استثنائي 
ل سوق المال الكويتي أداءً استثنائيّاً فيي 2025، إذ ارتفعت قيمة التداول  سجَّ
دينار في 2024. كما  مليار  دينار من 14.83  مليار  إل��ى 26.58   %79.26
ت��داول نحو 117.4 مليار سهم بنمو 71.48%، في مؤشر واض��ح على  تم 
الزخم المتصاعد في نشاط السوق. وارتفع عدد الصفقات 54.57% ليصل 
 أع��ل��ى م��ع��دل نمو س��ن��وي منذ 

ً
إل��ى أك��ث��ر م��ن ستة م�الي�ين صفقة، مسجلا

ليبلغ  التصاعدي،  بمساره  السوق  استمر صانع  فيما  البورصة،  تأسيس 
إجمالي تداولات صناع السوق في 2025 حوالي 5.38 مليارات دينار، بزيادة 

88.63% مقارنة بالعام الماضي. 
السوقية،  القيمة  الأكبر من  الحصة  »الأول« استحواذه على  السوق  واص��ل 
إذ بلغت قيمته نحو 43.85 مليار دينار، بنمو 24.12% من القيمة السوقية 
ت��داول 43.08 مليار  البالغة 35.33 مليار دينار. كما شهد  ع��ام 2024  في 
ا 

ً
سهم بقيمة 14.97 مليار دينار عبر نحو 2.42 مليون صفقة، مستحوذ

على 56.32% من إجمالي قيمة التداول. في المقابل، برز السوق »الرئيسي« 
 نشطاً تجاوز 73.69 مليار 

ً
 تداولا

ً
كمحرك رئيسي لأحجام التداول، مسجلا

سهم، بزيادة 88.33%، في حين بلغت قيمة التداول حوالي 11.6 مليار دينار 
بنمو 129.87%، وذل��ك عبر أكثر من 3.61 ملايين صفقة، ليستحوذ على 

62.76% من إجمالي حجم التداول.

القيمة التقديرية للعقار كما في فبراير 2026

KD 250,000

أرض فضاء 400 م2

شارع واحد - داخلي

منطقة صباح السالم

بنمو 6.42%.. وربحية السهم بلغت 87.06 فلساً وتوصية بتوزيع 26.86% نقداً و10% منحة

ل 31.13 مليون دينار أرباحاً في 2025 »الغانم للسيارات« تسجِّ
أعلنت شركة أولاد علي الغانم للسيارات عن تحقيق أرباح 
صافية خاصة بمساهمي الشركة الأم بلغت 31.13 مليون 

دينار خلال عام 2025 
السهم  رب��ح��ي��ة  وب��ل��غ��ت  ب��ع��ام 2024.  م��ق��ارن��ة  ب��ن��م��و %6.42 
بالفترة  مقارنة   %5.96 بنمو  ال��واح��د،  للسهم  فلسا   87.06

ذاتها من العام الماضي.
وش��ه��دت الإي�����رادات الإج��م��ال��ي��ة للشركة ارت��ف��اع��اً ب����ـ%12.09 
لتصل إلى 297.06 مليون دينار كما نمت الأصول الإجمالية 
4.30%، لتصل إلى 274.5 مليون دينار، بينما زادت حقوق 

المساهمين 18.69% لتبلغ 105.43 ملايين دينار.
وأوصى مجلس الإدارة بتوزيع أرباح نقدية على مساهمي 
ما  أي  للسهم،  الاسمية  القيمة  م��ن   %26.86 ب��واق��ع  الشركة 
يعادل 26.86 فلسا للسهم الواحد عن الأشهر الستة المنتهية 
في 31 ديسمبر 2025، ومع احتساب التوزيعات النقدية التي 
التوزيعات  إجمالي  سيبلغ  الأول،  النصف  عن  صرفها  تم 
النقدية 53.72 فلسا للسهم الواحد عن كامل عام 2025. كما 
عن  مجانية  منحة  أس��ه��م  ب��ت��وزي��ع  الإدارة  مجلس  أوص���ى 
2025 بنسبة 10% من رأس المال المصدر والمدفوع أي بواقع 

10 أسهم لكل 100 سهم.

نتائج قوية 
قال رئيس مجلس إدارة شركة أولاد علي الغانم للسيارات، 
النتائج  بهذه  ف��خ��ورون  »نحن  ال��غ��ان��م:  علي  فهد  المهندس 
القوية التي تعكس حصيلة عمل استراتيجي طويل الأمد 
ركّز على تنويع مصادر الإيرادات وتعزيز كفاءة عملياتنا 
ف���ي الأس������واق الم��ح��ل��ي��ة والإق��ل��ي��م��ي��ة، م���ا م��كّ��ن��ن��ا م���ن تحقيق 
نمو متوازن رغم المتغيرات التي يشهدها قطاع السيارات 
المساهمين  قيمة ح��ق��وق  »ن��ض��ع تعظيم  ع��الم��ي��اً«. وأض����اف: 
استراتيجيتنا، من خ�لال تحقيق نمو مستدام  في صميم 
التكاليف، وت��وزي��ع��ات  إدارة  ف��ي  الأرب����اح، والان��ض��ب��اط  ف��ي 
م��دروس��ة تعكس ق���وة م��رك��زن��ا الم��ال��ي وث��ق��ة مجلس الإدارة 

بآفاق الشركة المستقبلية«.
وت���اب���ع ال��غ��ان��م: »ل��ق��د أس��ه��م��ت اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ن��ا ف���ي تعزيز 
خدمات ما بعد البيع وتطوير نشاط السيارات المستعملة 

وال��ت��وسّ��ع ف��ي الأس����واق الإقليمية ف��ي دع���م م��رون��ة ن��م��وذج 
أعمالنا، إلى جانب توسيع شراكاتنا مع المصنعين العالميين 
قدرتنا  بما يعزز  إل��ى محفظتنا،  وإض��اف��ة علامات جديدة 

على تحقيق نمو مستدام في بيئة تنافسية متغيرة«.
وذك�����ر ال���غ���ان���م: »ن����واص����ل ت��ن��ف��ي��ذ خ��ط��ط��ن��ا ال��ت��وس��ع��ي��ة في 
ال���ع���راق وم��ص��ر وغ��ي��ره��ا م��ن الأس�����واق ال���واع���دة، ب��م��ا يعزز 
ل الاعتماد على سوق واحد، 

ّ
الإي���رادات ويقل تنوع مصادر 

ويؤكد مكانتنا كأحد أبرز موزعي السيارات في المنطقة«. 
كما أش���ار إل��ى أن ال��ش��رك��ة ت��واص��ل الاس��ت��ث��م��ار ف��ي التحول 
: »نركز على تطوير منصات 

ً
الرقمي وتجربة العملاء، قائلا

للعملاء  الرقمية وتقديم تجربة متكاملة  البيع والخدمات 

يشهدها  التي  للتحولات  استعداداً  القنوات،  مختلف  عبر 
المركبات  ف��ي  التوسع  ف��ي ذل��ك  ال��س��ي��ارات عالمياً، بما  قطاع 

الكهربائية والهجينة«.
: »ن��دخ��ل ع��ام 2026 بثقة م��دع��وم�ني بقاعدة 

ً
واخ��ت��ت��م ق��ائ�لا

تشغيلية متينة ورؤية واضحة للنمو، وسنواصل التركيز 
ع��ل��ى الاب��ت��ك��ار وت��ع��زي��ز ال��ش��راك��ات الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة وتقديم 

ل متطورة تحقق قيمة مستدامة لمساهمينا«.
ّ
حلول تنق

تحسين مستويات الخدمة
ال��رئ��ي��س  م����ن ج���ان���ب���ه، ق�����ال ن���ائ���ب رئ���ي���س م��ج��ل��س الإدارة 
التنفيذي للشركة يوسف عبدالله القطامي: »تعكس نتائج 
ال���ع���ام ال��ج��ه��ود الم��ك��ث��ف��ة ال��ت��ي ب��ذل��ت��ه��ا ف���رق ال��ع��م��ل لتعزيز 
كفاءة عملياتنا التشغيلية، حيث ركّزنا على تحسين إدارة 
المخزون وسلسلة التوريد وتسريع دورة المبيعات، إضافة 
إلى رفع إنتاجية شبكة الصالات ومراكز الخدمة وتطوير 

الأنظمة الرقمية التي تدعم رحلة العميل«.
وأض��������اف: »ح���اف���ظ���ت م��ب��ي��ع��ات ال����س����ي����ارات ال���ج���دي���دة ع��ل��ى 
زخمها بدعم من إطلاق ط��رازات جديدة، سواء في الفاخرة 
أو الاق��ت��ص��ادي��ة م��ع تحسن ت��وف��ر الم��رك��ب��ات م��ق��ارن��ة بالعام 
ال���س���اب���ق، ف��ي��م��ا س��اه��م��ت ال���س���ي���ارات الم��س��ت��ع��م��ل��ة وخ��دم��ات 
المتكررة ورف��ع هوامش  الإي���رادات  البيع في تعزيز  ما بعد 
القطامي: »كما واصلنا تعزيز حضورنا  الربحية«. وتابع 
ف��ي الأس����واق الإقليمية، م��ن خ�لال إض��اف��ة ع�لام��ات جديدة 
بما  التشغيلية،  البنية  وتحسين  التوزيع  شبكة  وتوسيع 
يدعم تنويع مصادر الإيرادات وتحقيق نمو مستدام، حيث 
ت��م��ت إض��اف��ة ع�لام��ات ج��دي��دة إل���ى محفظتنا ف��ي ال��ع��راق، 
مثل مازدا ورولز-رويس، وتطوير عملياتنا في مصر عبر 

شاحنات MAN، بما يعزز تنوع مصادر الإيرادات«.
الشركة رك��زت كذلك على تحسين مؤشرات  أن  إل��ى  وأش���ار 
: »عملنا على تحسين دوران المخزون 

ً
الأداء الرئيسية، قائلا

العملاء،  العامل، ورف��ع مستويات رض��ا  الم��ال  وتقليل رأس 
والاستثمار في تطوير الكفاءات الوطنية والبنية التقنية، 
ب��م��ا ي��م��كّ��ن��ن��ا م���ن م��واك��ب��ة ال��ت��ح��ولات الم��ت��س��ارع��ة ف���ي ق��ط��اع 

السيارات«.

ح��ص��ي��ل��ة  ال���ن���ت���ائ���ج   ¶
ع���م���ل إس��ت��رات��ي��ج��ي 
على  ��ز  ركَّ الأم��د  طويل 
وتعزيز  الإي��رادات  تنويع 
ب��الأس��واق  عملياتنا 
والإقليمية المحلية 

¶ تعظيم قيمة حقوق 
ال���م���س���اه���م���ي���ن ع��ب��ر 
مستدام  نمو  تحقيق 
والانضباط  الأرب���اح  ف��ي 
التكاليف  إدارة  ف���ي 
وت���وزي���ع���ات م��دروس��ة 

ال��س��ي��ارات  م��ب��ي��ع��ات   ¶
ال����ج����دي����دة ح��اف��ظ��ت 
ع�����ل�����ى زخ�����م�����ه�����ا.. 
و»ال���م���س���ت���ع���م���ل���ة« 
البيع  بعد  ما  وخدمات 
والربحية الإي��رادات  عزَّزتا 

إدارة ت���ح���س���ي���ن   ¶ 
ال���م���خ���زون وس��ل��س��ل��ة 
إنتاجية  ورف���ع  ال��ت��وري��د 
ومراكز  الصالات  شبكة 
ال����خ����دم����ة وت���ط���وي���ر 
الأن���ظ���م���ة ال��رق��م��ي��ة 

يوسف القطامي: فهد الغانم:  ◄ المسؤولية الاجتماعية والاستدامة

 واصلت الشركة تنفيذ مبادرات متكاملة في مجالات 
البرامج  دع��م  شملت  والبيئية،  الاجتماعية  المسؤولية 
مهارات  تطوير  تستهدف  التي  والتدريبية  التعليمية 
ف��ي قطاع  للعمل  الوطنية  ال��ك��ف��اءات  وت��أه��ي��ل  ال��ش��ب��اب 
����زت 

ّ
ال��س��ي��ارات وال��خ��دم��ات ال��ت��ق��ن��ي��ة الم��رت��ب��ط��ة ب���ه. ورك

على تطوير بيئة العمل وتعزيز ثقافة السلامة المهنية 
وت��م��ك�ين الم���وظ���ف�ي�ن، إل����ى ج���ان���ب اع���ت���م���اد م��م��ارس��ات 
وإدارة  ال��ط��اق��ة  اس��ت��ه�الك  ف���ي  ك���ف���اءة  أك��ث��ر  تشغيلية 
الموارد، بما يحدّ من الأثر البيئي للعمليات التشغيلية 

ويرفع مستويات الاستدامة على المدى الطويل.
 ودع���م���ت ال���ش���رك���ة ع�����دداً م���ن الم�����ب�����ادرات الإن��س��ان��ي��ة 
والتطوعية والفعاليات المجتمعية، وساهمت في نشر 
الوعي بالسلامة المرورية وتعزيز الثقافة المالية والمهنية 
التزامها  يعكس  بما  المجتمع،  من  فئات مختلفة  ل��دى 
بدورها كشريك فاعل في التنمية المستدامة. وتواصل 
والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  م��ب��ادئ  دم��ج  ال��ش��رك��ة 
وعمليات  التشغيلية  استراتيجيتها  في  والمؤسسية 
ال��ق��رار، بما يضمن تحقيق قيمة طويلة الأجل  اتخاذ 

للمساهمين والمجتمع على حد سواء.
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دعوة العراق لسحب قائمة الإحداثيات البحرية ومطالبته باحترام السيادة وحسن الجوار
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تضامن عربي - خليجي واسع مع الكويت

55 % نمواً بأرباح «بورصة الكويت» 
إلى 28.18 مليون دينار

التوصية بتوزيع 127 فلساً نقداً للسهم عن 2025

بدر الخرافي: نتائج 2025 تعكس متانة نموذج أعمال الشركة 
محمد العصيمي: سوق المال الكويتي أثبت قدرته الاستثنائية

ص 4

 ربحية السهم بلغت 87.06 فلس وتوصية بتوزيع 
%26.86 نقداً و%10 أسهم منحة

ق
ّ
شركة أولاد علي الغانم للسيارات تحق

31.13 مليون دينار أرباحاً بنمو 6.42%
 فهد الغانم: 

- تعظيم قيمة حقوق المساهمين 
   في صميم استراتيجيتنا 

- تنويع مصادر الإيرادات وتعزيز 
   كفاءة عملياتنا محلياً وإقليمياً

اقتصاد
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البنوك تدرس تملك شركة 
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أعلنت شركة أولاد علي الغانم للسيارات 
ــــاح صــافــيــة خــاصــة بمساهمي  تــحــقــيــق أربـ
الأم بلغت 31.139.795 ديناراً خلال  الشركة 
 ،2025 ديــســمــبــر   31 المنتهية  المــالــيــة  الــســنــة 
 نمواً بنسبة 6.42 % مقارنة بـ2024. 

ً
مسجلة

الــســهــم 87.06 فــلــس، بنمو  وبــلــغــت ربــحــيــة 
.% 5.96

الإيـــــــــرادات الإجـــمـــالـــيـــة 12.09 ــعـــت  ــفـ وارتـ
نمت  كــمــا  ديـــنـــاراً،   297.063.835 لــتــصــل   %
الأصول الإجمالية 4.3 %، إلى 274.526.030
ديناراً، بينما زادت حقوق المساهمين 18.69

% لتبلغ 105.431.782 ديناراً.

 إجمالي التوزيعات 
وأوصــــى مــجــلــس الإدارة بــتــوزيــع أربـــاح 
نقدية على مساهمي الشركة بواقع 26.86 % 
من القيمة الاسمية للسهم ما يعادل 26.86
فــلــس لــلــســهــم عـــن الأشـــهـــر الـــــ6 المــنــتــهــيــة 31
ديسمبر الماضي، ومع احتساب التوزيعات 
الأول  النصف  عــن  تــم صرفها  التي  النقدية 
ــام، ســيــبــلــغ إجـــمـــالـــي الـــتـــوزيـــعـــات  ــ ــعـ ــ ــن الـ مــ
النقدية 53.72 فلس للسهم عن كامل 2025. 
أسهم  بــتــوزيــع  الإدارة  أوصـــى مجلس  كــمــا 
من   %  10 بنسبة   2025 عــن  مجانية  منحة 
رأس المــــال المــصــدر والمـــدفـــوع أي بــواقــع 10

سهم لكل 100 سهم.

 نتائج قوية 
وفـــي تعليقه عــلــى الــنــتــائــج المــمــيــزة، قــال 
عــلــي  أولاد  ــة  ــركــ شــ إدارة  مـــجـــلـــس  ــيــــس  رئــ
الغانم للسيارات، المهندس فهد علي الغانم: 
«فخورون بهذه النتائج القوية التي تعكس 
حصيلة عمل إستراتيجي طويل الأمــد ركّز 
على تنويع مصادر الإيرادات وتعزيز كفاءة 
والإقليمية،  المحلية  الأســـواق  فــي  عملياتنا 
ــوازن رغــم  ــتــ مـــا مــكّــنــنــا مـــن تــحــقــيــق نــمــو مــ
المــتــغــيــرات الــتــي يــشــهــدهــا قــطــاع الــســيــارات 

عالمياً».
ــع تــعــظــيــم قــيــمــة حــقــوق  وأضــــــــاف: «نـــضـ
من  إستراتيجيتنا،  صميم  فــي  المساهمين 
خــــلال تــحــقــيــق نــمــو مـــســـتـــدام فـــي الأربــــــاح، 
التكاليف، وتوزيعات  إدارة  والانضباط في 
مـــدروســـة تــعــكــس قـــوة مــركــزنــا المــالــي وثقة 
مجلس الإدارة بآفاق الشركة المستقبلية».

 المصنعون العالميون 
إستراتيجيتنا  «أسهمت  الــغــانــم:  وتــابــع 
فــي تــعــزيــز خــدمــات مــا بــعــد الــبــيــع وتطوير 
الــســيــارات المستعملة والــتــوسّــع في  نــشــاط 
الأســـواق الإقليمية فــي دعــم مــرونــة نموذج 
أعــمــالــنــا، إلــى جــانــب توسيع شــراكــاتــنــا مع 
المصنعين العالميين وإضافة علامات جديدة 
إلى محفظتنا، بما يعزز قدرتنا على تحقيق 

نمو مستدام في بيئة تنافسية متغيرة».
وذكــــر الــغــانــم: «نـــواصـــل تــنــفــيــذ خططنا 
التوسعية فــي الــعــراق ومــصــر وغــيــرهــا من 
الأســـواق الــواعــدة، بما يــعــزز تــنــوع مصادر 
ل الاعتماد على سوق واحد، 

ّ
الإيــرادات ويقل

ويؤكد مكانتنا كأحد أبرز موزعي السيارات 
في المنطقة». مشيراً إلى أن الشركة تواصل 
الاســتــثــمــار فـــي الـــتـــحـــول الـــرقـــمـــي وتــجــربــة 

العملاء.
البيع  «نركز على تطوير منصات  وقــال: 
والخدمات الرقمية وتقديم تجربة متكاملة 
لــلــعــمــلاء عــبــر مختلف الــقــنــوات، اســتــعــداداً 
لــلــتــحــولات الــتــي يشهدها قــطــاع الــســيــارات 
عــالمــيــاً، بــمــا فــي ذلـــك الــتــوســع فــي المــركــبــات 

الكهربائية والهجينة».
«ندخل   :

ً
قــائــلا تصريحه  الغانم  واختتم 

تشغيلية  بـــقـــاعـــدة  مـــدعـــومـــين  بــثــقــة   2026
وســنــواصــل  للنمو،  واضــحــة  ورؤيــــة  متينة 
الــتــركــيــز عــلــى الابــتــكــار وتــعــزيــز الــشــراكــات 
ل متطورة 

ّ
الاستراتيجية وتقديم حلول تنق
تحقق قيمة مستدامة لمساهمينا».

 تحسين الخدمة
ــه، قـــــال نـــائـــب رئـــيـــس مــجــلــس  ــبـ ــانـ ــن جـ مــ

يوسف  للشركة  التنفيذي  والرئيس  الإدارة 
عــبــدالــلــه الــقــطــامــي: «تــعــكــس نــتــائــج الــعــام 
الــجــهــود المــكــثــفــة الــتــي بــذلــتــهــا فـــرق العمل 
حيث  التشغيلية،  عملياتنا  كــفــاءة  لتعزيز 
ركّزنا على تحسين إدارة المخزون وسلسلة 
الــتــوريــد وتــســريــع دورة المــبــيــعــات، إضــافــة 
إلـــى رفـــع إنــتــاجــيــة شبكة الــصــالات ومــراكــز 
الخدمة وتطوير الأنظمة الرقمية التي تدعم 

رحلة العميل».
ــاف: «حــافــظــت مــبــيــعــات الــســيــارات  ـــ وأضـ
الجديدة على زخمها بدعم من إطلاق طرازات 
جــديــدة ســـواء فــي الــفــاخــرة أو الاقــتــصــاديــة 
مــع تحسن تــوافــر المــركــبــات مــقــارنــة بالعام 
السابق، فيما ساهمت السيارات المستعملة 
وخدمات ما بعد البيع في تعزيز الإيرادات 

المتكررة ورفع هوامش الربحية».

 تعزيز الحضور
وتابع القطامي: «واصلنا تعزيز حضورنا 
فــــي الأســــــــواق الإقـــلـــيـــمـــيـــة، مــــن خـــــلال إضـــافـــة 
عـــلامـــات جـــديـــدة وتـــوســـيـــع شــبــكــة الــتــوزيــع 
وتحسين البنية التشغيلية، بما يدعم تنويع 
مـــصـــادر الإيـــــــرادات وتــحــقــيــق نــمــو مــســتــدام، 
حيث تم إضافة علامات جديدة إلى محفظتنا 
في العراق مثل مازدا ورولز-رويس، وتطوير 
 ،(MAN) شــاحــنــات  عبر  مصر  فــي  عملياتنا 

بما يعزز تنوع مصادر الإيرادات».
وأشــــار إلـــى أن الــشــركــة ركـــزت كــذلــك على 
 :
ً
تــحــســين مـــؤشـــرات الأداء الــرئــيــســيــة، قــائــلا
«عملنا على تحسين دوران المخزون وتقليل 
ــع مــســتــويــات رضــا  ــال الــعــامــل، ورفــ رأس المــ

الــعــمــلاء، والاســتــثــمــار فــي تطوير الــكــفــاءات 
من  يمكّننا  بما  التقنية،  والبنية  الوطنية 
مـــواكـــبـــة الـــتـــحـــولات المـــتـــســـارعـــة فــــي قــطــاع 

السيارات».

 المسؤولية الاجتماعية والاستدامة 
وفـــي إطــــار الــتــزامــهــا بــالاســتــدامــة، واصــلــت 
مجالات  فــي  متكاملة  مــبــادرات  تنفيذ  الشركة 
دعم  شملت  والبيئية،  الاجتماعية  المسؤولية 
التي تستهدف  التعليمية والتدريبية  البرامج 
تــطــويــر مـــهـــارات الــشــبــاب وتــأهــيــل الــكــفــاءات 
الوطنية للعمل في قطاع السيارات والخدمات 

التقنية المرتبطة به.
العمل  ركّــزت الشركة على تطوير بيئة  كما 
ــة المـــهـــنـــيـــة وتــمــكــين ــز ثـــقـــافـــة الــــســــلامــ ــزيــ ــعــ وتــ
ــاد مـــمـــارســـات  ــمــ ــتــ المــــوظــــفــــين، إلــــــى جــــانــــب اعــ
ــاءة فـــي اســـتـــهـــلاك الــطــاقــة  ــفـ تــشــغــيــلــيــة أكـــثـــر كـ
الــبــيــئــي  بــمــا يـــحـــدّ مـــن الأثـــــر  المــــــــوارد،  وإدارة 
لــلــعــمــلــيــات الــتــشــغــيــلــيــة ويــــرفــــع مــســتــويــات 

الاستدامة على المدى الطويل.
وفي الجانب المجتمعي، دعمت الشركة عدداً 
من المبادرات الإنسانية والتطوعية والفعاليات 
المجتمعية، وساهمت في نشر الوعي بالسلامة 
لدى  والمهنية  المالية  الثقافة  وتعزيز  المــروريــة 
فئات مختلفة من المجتمع، بما يعكس التزامها 

بدورها كشريك فاعل في التنمية المستدامة.
ــادئ الــحــوكــمــة  ــبـ ــج مـ وتــــواصــــل الـــشـــركـــة دمــ
في   «ESG» والمؤسسية  والاجتماعية  البيئية 
اتــخــاذ  وعــمــلــيــات  التشغيلية  إستراتيجيتها 
القرار، بما يضمن تحقيق قيمة طويلة الأجل 

للمساهمين والمجتمع على حد سواء.

87.06 فلس ربحية السهم والتوصية بتوزيع 26.86 % نقداً و10 % منحة

«أولاد علي الغانم للسيارات» تربح 
31.13 مليون دينار بنمو 6.42 %... 2025

اقتصادالثلاثاء 24 فبراير 2026 10alraimedia.com

 فهد الغانم: 
•النتائج حصيلة عمل إستراتيجي 
ركّز على تنويع مصادر الإيرادات 

وتعزيز كفاءة العمليات محلياً 
وإقليمياً

• تعظيم قيمة حقوق المساهمين 
في صميم إستراتيجيتنا بنمو أرباح 
مستدام وانضباط إدارة التكاليف 

وتوزيعات مدروسة 

•سنواصل التركيز على الابتكار 
وتعزيز الشراكات الإستراتيجية 

ل متطورة 
ّ
وتقديم حلول تنق

تحقق قيمة مستدامة 

 يوسف القطامي: 

• مبيعات السيارات الجديدة 
حافظت على زخمها والمركبات 
المستعملة وخدمات ما بعد البيع 

عزّزت الإيرادات المتكررة ورفعت
 هوامش الربحية

•عملنا على تحسين إدارة المخزون 
وسلسلة التوريد ورفع إنتاجية 
شبكة الصالات ومراكز الخدمة 

وتطوير الأنظمة الرقمية 

• نستثمر في تطوير الكفاءات 
الوطنية والبنية التقنية والأنظمة 

التشغيلية لمواكبة التحولات 
المتسارعة في السيارات
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ø««àjƒμdG IóMh ≈≤à∏e ...á«fGƒjódG
 kGPƒNCÉe ¿ƒμj ÉªHQh ,Ohóëe ƒ¡a óLh ¿EGh ,Égô«Z »a óLƒj Éªq∏b ,âjƒμdG »a »YÉªàLG ¢ù≤W áªK kGPƒNCÉe ¿ƒμj ÉªHQh ,Ohóëe ƒ¡a óLh ¿EGh ,Égô«Z »a óLƒj Éªq∏b ,âjƒμdG »a »YÉªàLG ¢ù≤W áªK
 ,»°SÉ«°S ºK ,»YÉªàLG ¿É«μc ÉgOƒLh òæe É¡«a äõ«ªJ »àdG IôgÉ¶dG √òg ,á«fGƒjódG ƒgh ,É¡æe ,»°SÉ«°S ºK ,»YÉªàLG ¿É«μc ÉgOƒLh òæe É¡«a äõ«ªJ »àdG IôgÉ¶dG √òg ,á«fGƒjódG ƒgh ,É¡æe

.ΩÉY .ΩÉY 400400 ƒëf òæe ƒëf òæe
 á«∏«ãªàdG áªFÉ≤dG ≈∏Y k É«ª°SQ »°VÉªdG ΩÉ©dG á«∏«ãªàdG áªFÉ≤dG ≈∏Y k É«ª°SQ »°VÉªdG ΩÉ©dG " "ƒμ°ù«fƒjƒμ°ù«fƒj"`dG áª¶æe É¡àLQOCG ó≤a ∂dP á«ªgC’h`dG áª¶æe É¡àLQOCG ó≤a ∂dP á«ªgC’h
 √ò¡d ¿EG PEG ,§≤a »YÉªàLG ™ªéJ Oôée â°ù«d á«fGƒjódÉa ,á«fÉ°ùfEÓd …OÉªdG ô«Z »aÉ≤ãdG çGôà∏d √ò¡d ¿EG PEG ,§≤a »YÉªàLG ™ªéJ Oôée â°ù«d á«fGƒjódÉa ,á«fÉ°ùfEÓd …OÉªdG ô«Z »aÉ≤ãdG çGôà∏d

.ΩÉ©dG …CGôdG êGõªà°SG »a º¡e πeÉY »gh ,»°SÉ«°ùdG ÉgQhO á°ù°SDƒªdG.ΩÉ©dG …CGôdG êGõªà°SG »a º¡e πeÉY »gh ,»°SÉ«°ùdG ÉgQhO á°ù°SDƒªdG
 ñƒ«°ûdG ¢Uôëjh ,áªFGO ,áeÉ©dG øe hCG ,á«ª°SQ äÉ«°üî°T øe âfÉcCG ,É¡«∏Y ä’ƒédG ¿EÉa ∂dòd ñƒ«°ûdG ¢Uôëjh ,áªFGO ,áeÉ©dG øe hCG ,á«ª°SQ äÉ«°üî°T øe âfÉcCG ,É¡«∏Y ä’ƒédG ¿EÉa ∂dòd
 øY  ô«Ñ©J  ¬«Øa  ,IQhô°V  ¢ù≤£dG  Gòg  íÑ°üj  ¿É°†eQ  ô¡°T  »a  Éªæ«H  ,É¡JQÉjR  ≈∏Y  AGô`̀eC’Gh øY  ô«Ñ©J  ¬«Øa  ,IQhô°V  ¢ù≤£dG  Gòg  íÑ°üj  ¿É°†eQ  ô¡°T  »a  Éªæ«H  ,É¡JQÉjR  ≈∏Y  AGô`̀eC’Gh
 ô¡°ûdG Gòg »a k É°†©H º¡°†©H ¿hQhõj ¿ƒª°UÉîàe ºg øe ¿CG áLQO ≈dEG ,OƒdGh ,»NBÉàdGh íeÉ°ùàdG ô¡°ûdG Gòg »a k É°†©H º¡°†©H ¿hQhõj ¿ƒª°UÉîàe ºg øe ¿CG áLQO ≈dEG ,OƒdGh ,»NBÉàdGh íeÉ°ùàdG

.π«°†ØdG.π«°†ØdG
 ,Üƒ∏≤dG Éªc ,áMƒàØe ÜGƒHC’Éa ,øjhGhódG »a á«eÓ°SE’Gh á«Hô©dG º«≤dG π«°†ØdG ô¡°ûdG »a ≈∏éàJ ,Üƒ∏≤dG Éªc ,áMƒàØe ÜGƒHC’Éa ,øjhGhódG »a á«eÓ°SE’Gh á«Hô©dG º«≤dG π«°†ØdG ô¡°ûdG »a ≈∏éàJ
 ôjRƒdGh ∫hDƒ°ùªdG ,¢SÉædG ihÉ°ùàj á«fGƒjódG »a Gò¡d ,ádÉ°UC’G øY ô«Ñ©J É¡«ah ,™«ªédG ΩÉeCG ôjRƒdGh ∫hDƒ°ùªdG ,¢SÉædG ihÉ°ùàj á«fGƒjódG »a Gò¡d ,ádÉ°UC’G øY ô«Ñ©J É¡«ah ,™«ªédG ΩÉeCG
 ,∞«∏μJ  …CG  ÓH  ,á«ëjQCÉH  ¿ƒ∏eÉ©àj  ™«ªédG  π©éj …hÉ°ùàdG  Gògh ,AGƒ°S  º¡∏c  …OÉ©dG  πLôdGh ,∞«∏μJ  …CG  ÓH  ,á«ëjQCÉH  ¿ƒ∏eÉ©àj  ™«ªédG  π©éj …hÉ°ùàdG  Gògh ,AGƒ°S  º¡∏c  …OÉ©dG  πLôdGh
 ’h ,äOCG »gh ,ô°ü©dG äGQƒ£J ≥ah Qƒ£àJ »gh ,âjƒμdG πgCG »a á∏°UCÉàe ¢ù∏éªdG Gòg ÜGOBÉa ’h ,äOCG »gh ,ô°ü©dG äGQƒ£J ≥ah Qƒ£àJ »gh ,âjƒμdG πgCG »a á∏°UCÉàe ¢ù∏éªdG Gòg ÜGOBÉa

.ájOÉ°üàb’Gh á«°SÉ«°ùdG IÉ«ëdG »a kGô«Ñc kGQhO ∫GõJ.ájOÉ°üàb’Gh á«°SÉ«°ùdG IÉ«ëdG »a kGô«Ñc kGQhO ∫GõJ
 º«≤dG  πc  »a  ,á«≤«≤ëdG  ø««àjƒμdG  á©«ÑW  ÉæjCGQ  ,π«°†ØdG  ô¡°ûdG  ∫ÓN  ,á«°VÉªdG  ΩÉ`̀jC’G  »a º«≤dG  πc  »a  ,á«≤«≤ëdG  ø««àjƒμdG  á©«ÑW  ÉæjCGQ  ,π«°†ØdG  ô¡°ûdG  ∫ÓN  ,á«°VÉªdG  ΩÉ`̀jC’G  »a
 óéJ ,äÉ«fGƒjódG  ≈∏Y á«eƒ«dG  ä’ƒédG  »Øa ,áÑëeh ,Ohh ,ºMGôJh ,ºMôdG  á∏°U øe Ió«ªëdG óéJ ,äÉ«fGƒjódG  ≈∏Y á«eƒ«dG  ä’ƒédG  »Øa ,áÑëeh ,Ohh ,ºMGôJh ,ºMôdG  á∏°U øe Ió«ªëdG
 ø«H π°UGƒàdG »a ¢SÉ°SC’G ¬fC’ ,äÉHƒ©°üdG âfÉc Éª¡e ,»bÓàdG ≈∏Y ¿ƒ°Uôëj ô«¨°üdGh ô«ÑμdG ø«H π°UGƒàdG »a ¢SÉ°SC’G ¬fC’ ,äÉHƒ©°üdG âfÉc Éª¡e ,»bÓàdG ≈∏Y ¿ƒ°Uôëj ô«¨°üdGh ô«ÑμdG

."âjƒμdG πgCG á©eÉL á«fGƒjódGâjƒμdG πgCG á©eÉL á«fGƒjódG" É¡«∏Y ≥∏WCG Gò¡d ,¢SÉædG É¡«∏Y ≥∏WCG Gò¡d ,¢SÉædG
 ájôM ∂dòch ,ìGôaC’G »a Éªc ìGôJC’G »a ,ádhódG AÉæHCG ø«H ô«îdGh ΩôμdG ádÉ°UCG ô¡¶J É¡«a ∂dòc ájôM ∂dòch ,ìGôaC’G »a Éªc ìGôJC’G »a ,ádhódG AÉæHCG ø«H ô«îdGh ΩôμdG ádÉ°UCG ô¡¶J É¡«a ∂dòc
 π°†aCG ¢ù«d ,¢SQGóe ¢ùdÉéªdG ¿CG ±hô©e ƒg Éªc ¬fC’h ,øjôNB’G ìôéj ’ ÉªH …CGôdG øY ô«Ñ©àdG π°†aCG ¢ù«d ,¢SQGóe ¢ùdÉéªdG ¿CG ±hô©e ƒg Éªc ¬fC’h ,øjôNB’G ìôéj ’ ÉªH …CGôdG øY ô«Ñ©àdG
 πμdGh ,äÉÄØdG ™«ªL óéJ É¡«a ¿C’ ,áÑWÉîªdG ÜGOBGh ,»YÉªàL’G OƒdG »fÉ©e º«∏©àd á«fGƒjódG øe πμdGh ,äÉÄØdG ™«ªL óéJ É¡«a ¿C’ ,áÑWÉîªdG ÜGOBGh ,»YÉªàL’G OƒdG »fÉ©e º«∏©àd á«fGƒjódG øe

  .á«≤«≤ëdG á«WGô≤ªjódG ìhQ √ògh ,ájqôëH á∏μ°ûe …CÉH ¬jCGQ øY í°üØj  .á«≤«≤ëdG á«WGô≤ªjódG ìhQ √ògh ,ájqôëH á∏μ°ûe …CÉH ¬jCGQ øY í°üØj
 ,∫õæªdG øe É«°SÉ°SCG ÉæcQ á«fGƒjódG ¿ƒμJ ¿CG ¬à«H AÉæH óæY øWGƒe …CG ¢Uôëj ¢SÉ°SC’G Gòg ≈∏Y ,∫õæªdG øe É«°SÉ°SCG ÉæcQ á«fGƒjódG ¿ƒμJ ¿CG ¬à«H AÉæH óæY øWGƒe …CG ¢Uôëj ¢SÉ°SC’G Gòg ≈∏Y

.É¡∏gCÉH IôeÉY ÉªFGO »gh ,á«fGƒjO ±’BG áKÓK øY ójõj Ée ∑Éæg á«ª°SQ ô«Z äGôjó≤J ≥ahh.É¡∏gCÉH IôeÉY ÉªFGO »gh ,á«fGƒjO ±’BG áKÓK øY ójõj Ée ∑Éæg á«ª°SQ ô«Z äGôjó≤J ≥ahh
 ô«Ñ©J  Ée  ¿Éμe  »a  »gh  ,É¡Nƒ°SQh  ,ÉgQƒ°†M äRõY âjƒμdG  »a  IOƒLƒªdG  IôgÉ¶dG  √òg ¿EG ô«Ñ©J  Ée  ¿Éμe  »a  »gh  ,É¡Nƒ°SQh  ,ÉgQƒ°†M äRõY âjƒμdG  »a  IOƒLƒªdG  IôgÉ¶dG  √òg ¿EG

.Ωó≤dG òæe ,¢SÉædG πc ™ªàéj É¡Ø≤°S âëJ PEG ,á«æWƒdG IóMƒdG øY π«°UCG.Ωó≤dG òæe ,¢SÉædG πc ™ªàéj É¡Ø≤°S âëJ PEG ,á«æWƒdG IóMƒdG øY π«°UCG

ahmed@aljarallah.com

أحمد الجارا�

@Ahmedaljaralah Ahmed aljaralah aljarallah.com
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OGó¨H äGAÉYO’ ™WÉ≤dG É¡°†aQ ócDƒJ "¿hÉ©àdG" ∫hO

 äÉ«KGóME’G Öë°S :¥Gô©∏d è«∏îdG
QGô≤à°S’Gh á≤ãdG õjõ©àd áWQÉîdGh

 »a  âjƒμdG  ™e  øeÉ°†àdGh  ±ÉØ£°U’G  ≈dG  ¢ùeCG  á«é«∏îdG  áeƒ¶æªdG  äQOÉH »a  âjƒμdG  ™e  øeÉ°†àdGh  ±ÉØ£°U’G  ≈dG  ¢ùeCG  á«é«∏îdG  áeƒ¶æªdG  äQOÉH
 iód áWQÉNh äÉ«KGóMEG áªFÉb ´GójEÉH πãªàªdG ô«NC’G »bGô©dG ∂∏°ùªdG á¡LGƒe iód áWQÉNh äÉ«KGóMEG áªFÉb ´GójEÉH πãªàªdG ô«NC’G »bGô©dG ∂∏°ùªdG á¡LGƒe
 …ƒ£æJh  ,á«bGô©dG  ájôëÑdG  ä’ÉéªdG  ∫ƒM äGAÉYOG  øª°†àJ  ,IóëàªdG  ºeC’G …ƒ£æJh  ,á«bGô©dG  ájôëÑdG  ä’ÉéªdG  ∫ƒM äGAÉYOG  øª°†àJ  ,IóëàªdG  ºeC’G
 áàHÉãdG á«FÉªdG É¡JÉ©ØJôeh ájôëÑdG É¡≤WÉæe ≈∏Y âjƒμdG IOÉ«°ùH ¢SÉ°ùe ≈∏Y áàHÉãdG á«FÉªdG É¡JÉ©ØJôeh ájôëÑdG É¡≤WÉæe ≈∏Y âjƒμdG IOÉ«°ùH ¢SÉ°ùe ≈∏Y
 º°SÉL á«Hô©dG è«∏îdG ∫hód ¿hÉ©àdG ¢ù∏éªd ΩÉ©dG ø«eC’G ÉYO PEG ;Iô≤à°ùªdGh º°SÉL á«Hô©dG è«∏îdG ∫hód ¿hÉ©àdG ¢ù∏éªd ΩÉ©dG ø«eC’G ÉYO PEG ;Iô≤à°ùªdGh
 ¢SÉ°ùe øe ¬JƒàMG Éªd ,áWQÉîdGh äÉ«KGóME’G áªFÉb Öë°S ≈dEG ¥Gô©dG …ƒjóÑdG ¢SÉ°ùe øe ¬JƒàMG Éªd ,áWQÉîdGh äÉ«KGóME’G áªFÉb Öë°S ≈dEG ¥Gô©dG …ƒjóÑdG
 â°ûa â°ûa" ∂dP »a ÉªH ,á«FÉªdG É¡JÉ©ØJôeh ájôëÑdG É¡≤WÉæe ≈∏Y âjƒμdG IOÉ«°ùH ∂dP »a ÉªH ,á«FÉªdG É¡JÉ©ØJôeh ájôëÑdG É¡≤WÉæe ≈∏Y âjƒμdG IOÉ«°ùH

."è«©dG â°ûah ó«≤dGè«©dG â°ûah ó«≤dG
 áªFÉb  Öë°Sh á©LGôe ≈dEG  ¥Gô©dG  QOÉÑj  ¿CG  ≈dEG  ¬©∏£J øY …ƒjóÑdG  ÜôYCGh áªFÉb  Öë°Sh á©LGôe ≈dEG  ¥Gô©dG  QOÉÑj  ¿CG  ≈dEG  ¬©∏£J øY …ƒjóÑdG  ÜôYCGh
 äÉbÓ©dG  QGô≤à°SG  ºYójh  ádOÉÑàªdG  á≤ãdG  Rõ©j  ÉªH  ,áWQÉîdGh  äÉ«KGóME’G äÉbÓ©dG  QGô≤à°SG  ºYójh  ádOÉÑàªdG  á≤ãdG  Rõ©j  ÉªH  ,áWQÉîdGh  äÉ«KGóME’G

.á∏°üdG äGP á«dhódGh á«fƒfÉ≤dG ÇOÉÑªdÉH ΩGõàd’G ¢Sôμjh.á∏°üdG äGP á«dhódGh á«fƒfÉ≤dG ÇOÉÑªdÉH ΩGõàd’G ¢Sôμjh

 äÉ«KGóME’G  ºFGƒb  ¿CG  ájOƒ©°ùdG  á«Hô©dG  áμ∏ªªdG  äócCG  ,∂dP  IGRGƒe  »a äÉ«KGóME’G  ºFGƒb  ¿CG  ájOƒ©°ùdG  á«Hô©dG  áμ∏ªªdG  äócCG  ,∂dP  IGRGƒe  »a
 á≤£æªdG  øe  Iô«Ñc  AGõ`̀LCG  πª°ûàd  äÉjó©J  øe  ¬àæª°†J  Éeh  áWQÉîdGh á≤£æªdG  øe  Iô«Ñc  AGõ`̀LCG  πª°ûàd  äÉjó©J  øe  ¬àæª°†J  Éeh  áWQÉîdGh
 á«àjƒμdG - ájOƒ©°ùdG áeƒ°ù≤ªdG á≤£æª∏d ájPÉëªdG áeƒ°ù≤ªdG IQƒª¨ªdG á«àjƒμdG - ájOƒ©°ùdG áeƒ°ù≤ªdG á≤£æª∏d ájPÉëªdG áeƒ°ù≤ªdG IQƒª¨ªdG
 πãe  á«FÉªdG  É¡JÉ©ØJôeh  ájôëÑdG  É¡≤WÉæe  ≈∏Y  âjƒμdG  IOÉ«°S  ∂¡àæJ πãe  á«FÉªdG  É¡JÉ©ØJôeh  ájôëÑdG  É¡≤WÉæe  ≈∏Y  âjƒμdG  IOÉ«°S  ∂¡àæJ

.(è«©dG â°ûa)h (ó«≤dG â°ûa).(è«©dG â°ûa)h (ó«≤dG â°ûa)
 OƒLƒH äGAÉYOG …C’ ™WÉ≤dG É¡°†aQ  ̀¿É«H »a  ̀ájOƒ©°ùdG á«LQÉîdG IQGRh äócCGh OƒLƒH äGAÉYOG …C’ ™WÉ≤dG É¡°†aQ  ̀¿É«H »a  ̀ájOƒ©°ùdG á«LQÉîdG IQGRh äócCGh
 á≤£æª∏d  ájPÉëªdG  áeƒ°ù≤ªdG  IQƒª¨ªdG  á≤£æªdG  »a  ôNBG  ±ôW  …C’  ¥ƒ≤M á≤£æª∏d  ájPÉëªdG  áeƒ°ù≤ªdG  IQƒª¨ªdG  á≤£æªdG  »a  ôNBG  ±ôW  …C’  ¥ƒ≤M
 á«μ∏e »a âjƒμdG ™e áμ∏ªªdG ∑ôà°ûJ »àdG á«àjƒμdG - ájOƒ©°ùdG áeƒ°ù≤ªdG á«μ∏e »a âjƒμdG ™e áμ∏ªªdG ∑ôà°ûJ »àdG á«àjƒμdG - ájOƒ©°ùdG áeƒ°ù≤ªdG
 óæà°ùJ »àdGh Éª¡æ«H IòaÉædGh áeôÑªdG äÉ«bÉØJÓd É≤ah É¡«a á«©«Ñ£dG äGhôãdG óæà°ùJ »àdGh Éª¡æ«H IòaÉædGh áeôÑªdG äÉ«bÉØJÓd É≤ah É¡«a á«©«Ñ£dG äGhôãdG
 ≈∏Y ôKDƒj  ób Ée  ≈∏Y ôKDƒj  ób Ée 19821982 ΩÉY QÉëÑdG  ¿ƒfÉ≤d  IóëàªdG  ºeC’G  á«bÉØJG  ΩÉμMCG  ≈∏Y ΩÉY QÉëÑdG  ¿ƒfÉ≤d  IóëàªdG  ºeC’G  á«bÉØJG  ΩÉμMCG  ≈∏Y

.âjƒμdG ádhód IOÉ«°ùdG äÉeôëªH ¥Gô©dG ΩGõàdG.âjƒμdG ádhód IOÉ«°ùdG äÉeôëªH ¥Gô©dG ΩGõàdG

 âæª°†J ¥Gô©dG äÉ«KGóMEG :ájOƒ©°ùdG
 Iô«Ñc AGõLCG πª°ûJ äÉjó©J

 áeƒ°ù≤ªdG IQƒª¨ªdG á≤£æªdG øe

 âHÉKh πeÉc øeÉ°†J :äGQÉeE’G
 √òîàJ Ée πc »a âjƒμdG ™e

 É¡bƒ≤M ájÉªëd äGAGôLEG øe
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 äGQÉ«°ù∏d  ºfÉ¨dG  »∏Y O’hCG  ácô°T  âæ∏YCG äGQÉ«°ù∏d  ºfÉ¨dG  »∏Y O’hCG  ácô°T  âæ∏YCG
 á°UÉN  á«aÉ°U  ìÉ`̀ HQCG  ≥«≤ëJ  øY  ,¢ùeG á°UÉN  á«aÉ°U  ìÉ`̀ HQCG  ≥«≤ëJ  øY  ,¢ùeG
 31,139,79531,139,795 â¨∏H ΩC’G ácô°ûdG »ªgÉ°ùªH â¨∏H ΩC’G ácô°ûdG »ªgÉ°ùªH
 á«¡àæªdG á«dÉªdG áæ°ùdG ∫ÓN k É«àjƒc kGQÉæjO á«¡àæªdG á«dÉªdG áæ°ùdG ∫ÓN k É«àjƒc kGQÉæjO
 kGƒªf  ká∏é°ùe  , kGƒªf  ká∏é°ùe  ,20252025  ôÑª°ùjO   ôÑª°ùjO  3131  »`̀a »`̀a
 . .20242024  ΩÉ©dÉH  áfQÉ≤e  % ΩÉ©dÉH  áfQÉ≤e  %6^426^42  áÑ°ùæH áÑ°ùæH
 º¡°ù∏d ¢ù∏a  º¡°ù∏d ¢ù∏a 87^0687^06 º¡°ùdG á«ëHQ â¨∏Hh º¡°ùdG á«ëHQ â¨∏Hh
 áfQÉ≤e   áfQÉ≤e  5^965^96%  ¬àÑ°ùf  ƒªæH  ,ó`̀MGƒ`̀ dG%  ¬àÑ°ùf  ƒªæH  ,ó`̀MGƒ`̀ dG

.»°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡JGP IôàØdÉH.»°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡JGP IôàØdÉH
 ácô°û∏d  á«dÉªLE’G  äGOGô```̀jE’G  äó¡°Th ácô°û∏d  á«dÉªLE’G  äGOGô```̀jE’G  äó¡°Th
 ≈`̀dEG  π°üàd  % ≈`̀dEG  π°üàd  %12^0912^09  áÑ°ùæH  k É`̀YÉ`̀Ø`̀JQG áÑ°ùæH  k É`̀YÉ`̀Ø`̀JQG
 ΩÉ©dG  ∫ÓN  k É«àjƒc  kGQÉæjO   ΩÉ©dG  ∫ÓN  k É«àjƒc  kGQÉæjO  297,063,835297,063,835
 áÑ°ùæH á«dÉªLE’G ∫ƒ°UC’G âªf Éªc , áÑ°ùæH á«dÉªLE’G ∫ƒ°UC’G âªf Éªc ,20252025
 kGQÉæjO  kGQÉæjO 274,526,030274,526,030 ≈dEG π°üàd ,% ≈dEG π°üàd ,%4^304^30
 ø«ªgÉ°ùªdG  ¥ƒ≤M  äOGR  Éªæ«H  ,k É«àjƒc ø«ªgÉ°ùªdG  ¥ƒ≤M  äOGR  Éªæ«H  ,k É«àjƒc
 105,431,782105,431,782  ≠∏Ñàd  % ≠∏Ñàd  %18^6918^69  áÑ°ùæH áÑ°ùæH

.k É«àjƒc kGQÉæjO.k É«àjƒc kGQÉæjO
 ájó≤f ìÉHQCG ™jRƒàH IQGOE’G ¢ù∏ée ≈°UhCGh ájó≤f ìÉHQCG ™jRƒàH IQGOE’G ¢ù∏ée ≈°UhCGh
 % %26^8626^86  ™bGƒH  ácô°ûdG  »ªgÉ°ùe  ≈∏Y ™bGƒH  ácô°ûdG  »ªgÉ°ùe  ≈∏Y
 ∫OÉ©j  Ée  …CG  º¡°ù∏d  á«ª°S’G  áª«≤dG  øe ∫OÉ©j  Ée  …CG  º¡°ù∏d  á«ª°S’G  áª«≤dG  øe
 áà°ùdG  øY  óMGƒdG  º¡°ù∏d  ¢ù∏a   áà°ùdG  øY  óMGƒdG  º¡°ù∏d  ¢ù∏a  26^8626^86
 ™eh  , ™eh  ,20252025/1212/3131  »a  á«¡àæªdG  ô¡°TCG »a  á«¡àæªdG  ô¡°TCG
 ºJ  »àdG  ájó≤ædG  äÉ©jRƒàdG  ÜÉ°ùàMG ºJ  »àdG  ájó≤ædG  äÉ©jRƒàdG  ÜÉ°ùàMG
 ≠∏Ñ«°S ,ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG øY É¡aô°U ≠∏Ñ«°S ,ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG øY É¡aô°U
 ¢ù∏a   ¢ù∏a  53^7253^72  ájó≤ædG  äÉ©jRƒàdG  »dÉªLEG ájó≤ædG  äÉ©jRƒàdG  »dÉªLEG
 Éªc  . Éªc  .20252025  ΩÉY  πeÉc  øY  óMGƒdG  º¡°ù∏d ΩÉY  πeÉc  øY  óMGƒdG  º¡°ù∏d
 áëæe º¡°SCG ™jRƒàH IQGOE’G ¢ù∏ée ≈°UhCG áëæe º¡°SCG ™jRƒàH IQGOE’G ¢ù∏ée ≈°UhCG
 »a  á«¡àæªdG  á«dÉªdG  áæ°ùdG  øY  á«fÉée »a  á«¡àæªdG  á«dÉªdG  áæ°ùdG  øY  á«fÉée
 ¢`̀SCGQ  øe  % ¢`̀SCGQ  øe  %1010  áÑ°ùæH   áÑ°ùæH  20252025/1212/3131
 1010  ™bGƒH  …CG  ´ƒaóªdGh  Qó°üªdG  ∫ÉªdG ™bGƒH  …CG  ´ƒaóªdGh  Qó°üªdG  ∫ÉªdG

.º¡°S .º¡°S 100100 πμd º¡°SCG πμd º¡°SCG

 ájƒb èFÉàf
 ¢ù«FQ  ∫Éb  èFÉàædG  ≈∏Y  ¬d  ≥«∏©J  »ah ¢ù«FQ  ∫Éb  èFÉàædG  ≈∏Y  ¬d  ≥«∏©J  »ah
 ºfÉ¨dG  »∏Y  O’hCG  ácô°T  IQGOEG  ¢ù∏ée ºfÉ¨dG  »∏Y  O’hCG  ácô°T  IQGOEG  ¢ù∏ée
 øëf øëf"  :ºfÉ¨dG  ó¡a  ¢Sóæ¡ªdG  ,äGQÉ«°ù∏d :ºfÉ¨dG  ó¡a  ¢Sóæ¡ªdG  ,äGQÉ«°ù∏d
 ¢ùμ©J »àdG ájƒ≤dG èFÉàædG √ò¡H ¿hQƒîa ¢ùμ©J »àdG ájƒ≤dG èFÉàædG √ò¡H ¿hQƒîa
 õ qcQ óeC’G πjƒW »é«JGôà°SG πªY á∏«°üM õ qcQ óeC’G πjƒW »é«JGôà°SG πªY á∏«°üM
 IAÉØc õjõ©Jh äGOGôjE’G QOÉ°üe ™jƒæJ ≈∏Y IAÉØc õjõ©Jh äGOGôjE’G QOÉ°üe ™jƒæJ ≈∏Y
 ,á«ª«∏bE’Gh á«∏ëªdG ¥Gƒ°SC’G »a ÉæJÉ«∏ªY ,á«ª«∏bE’Gh á«∏ëªdG ¥Gƒ°SC’G »a ÉæJÉ«∏ªY
 ºZQ  ¿RGƒàe  ƒªf  ≥«≤ëJ  øe  Éææ qμe  Ée ºZQ  ¿RGƒàe  ƒªf  ≥«≤ëJ  øe  Éææ qμe  Ée
 äGQÉ«°ùdG  ´É£b Égó¡°ûj  »àdG  äGô«¨àªdG äGQÉ«°ùdG  ´É£b Égó¡°ûj  »àdG  äGô«¨àªdG

."k É«ªdÉYk É«ªdÉY
 ¥ƒ≤M  áª«b  º«¶©J  ™°†f ¥ƒ≤M  áª«b  º«¶©J  ™°†f"  :±É``̀°``̀VCGh :±É``̀°``̀VCGh
 ,Éæà«é«JGôà°SG  º«ª°U  »a  ø«ªgÉ°ùªdG ,Éæà«é«JGôà°SG  º«ª°U  »a  ø«ªgÉ°ùªdG
 ,ìÉHQC’G »a ΩGóà°ùe ƒªf ≥«≤ëJ ∫ÓN øe ,ìÉHQC’G »a ΩGóà°ùe ƒªf ≥«≤ëJ ∫ÓN øe
 äÉ©jRƒJh ,∞«dÉμàdG  IQGOEG  »a •ÉÑ°†f’Gh äÉ©jRƒJh ,∞«dÉμàdG  IQGOEG  »a •ÉÑ°†f’Gh
 á≤Kh »dÉªdG  Éfõcôe Iƒb ¢ùμ©J á°ShQóe á≤Kh »dÉªdG  Éfõcôe Iƒb ¢ùμ©J á°ShQóe
".á«∏Ñ≤à°ùªdG ácô°ûdG ¥ÉaBÉH IQGOE’G ¢ù∏ée.á«∏Ñ≤à°ùªdG ácô°ûdG ¥ÉaBÉH IQGOE’G ¢ù∏ée

 Éæà«é«JGôà°SG  âª¡°SCG  ó≤d Éæà«é«JGôà°SG  âª¡°SCG  ó≤d"  :ºfÉ¨dG  ™HÉJh :ºfÉ¨dG  ™HÉJh
 ôjƒ£Jh  ™«ÑdG  ó©H  Ée  äÉeóN  õjõ©J  »a ôjƒ£Jh  ™«ÑdG  ó©H  Ée  äÉeóN  õjõ©J  »a
 »a ™ q°SƒàdGh á∏ª©à°ùªdG äGQÉ«°ùdG •É°ûf »a ™ q°SƒàdGh á∏ª©à°ùªdG äGQÉ«°ùdG •É°ûf
 êPƒªf áfhôe ºYO »a á«ª«∏bE’G ¥Gƒ°SC’G êPƒªf áfhôe ºYO »a á«ª«∏bE’G ¥Gƒ°SC’G
 ™e  ÉæJÉcGô°T  ™«°SƒJ  ÖfÉL  ≈dEG  ,ÉædÉªYCG ™e  ÉæJÉcGô°T  ™«°SƒJ  ÖfÉL  ≈dEG  ,ÉædÉªYCG
 äÉeÓY  áaÉ°VEGh  ø««ªdÉ©dG  ø«©æ°üªdG äÉeÓY  áaÉ°VEGh  ø««ªdÉ©dG  ø«©æ°üªdG

 ≈∏Y ÉæJQób Rõ©j ÉªH ,Éæà¶Øëe ≈dEG IójóL ≈∏Y ÉæJQób Rõ©j ÉªH ,Éæà¶Øëe ≈dEG IójóL
 á«°ùaÉæJ  áÄ«H  »a  ΩGóà°ùe  ƒªf  ≥«≤ëJ á«°ùaÉæJ  áÄ«H  »a  ΩGóà°ùe  ƒªf  ≥«≤ëJ

."Iô«¨àeIô«¨àe
 Éæ££N  ò«ØæJ  π°UGƒf Éæ££N  ò«ØæJ  π°UGƒf"  :º`̀fÉ`̀¨`̀dG  ô``̀cPh :º`̀fÉ`̀¨`̀dG  ô``̀cPh
 øe  Égô«Zh  ô°üeh  ¥Gô©dG  »a  á«©°SƒàdG øe  Égô«Zh  ô°üeh  ¥Gô©dG  »a  á«©°SƒàdG
 QOÉ°üe  ´ƒæJ  Rõ©j  ÉªH  ,IóYGƒdG  ¥Gƒ°SC’G QOÉ°üe  ´ƒæJ  Rõ©j  ÉªH  ,IóYGƒdG  ¥Gƒ°SC’G
 ¥ƒ°S  ≈∏Y  OÉ`̀ª`̀à`̀Y’G  πq∏≤jh  äGOGô````̀jE’G ¥ƒ°S  ≈∏Y  OÉ`̀ª`̀à`̀Y’G  πq∏≤jh  äGOGô````̀jE’G
 »YRƒe  Rô`̀HCG  óMCÉc  ÉæàfÉμe  ócDƒjh  ,ó`̀MGh »YRƒe  Rô`̀HCG  óMCÉc  ÉæàfÉμe  ócDƒjh  ,ó`̀MGh
 ≈dEG  QÉ°TCG  Éªc ≈dEG  QÉ°TCG  Éªc  " ".á≤£æªdG  »a  äGQÉ«°ùdG.á≤£æªdG  »a  äGQÉ«°ùdG

 ∫ƒëàdG  »a  QÉªãà°S’G  π°UGƒJ  ácô°ûdG  ¿CG ∫ƒëàdG  »a  QÉªãà°S’G  π°UGƒJ  ácô°ûdG  ¿CG
 ≈∏Y õcôf ≈∏Y õcôf" :kÓFÉb ,AÓª©dG áHôéJh »ªbôdG :kÓFÉb ,AÓª©dG áHôéJh »ªbôdG
 á«ªbôdG  äÉeóîdGh  ™«ÑdG  äÉ°üæe  ôjƒ£J á«ªbôdG  äÉeóîdGh  ™«ÑdG  äÉ°üæe  ôjƒ£J
 ôÑY  AÓª©∏d  á∏eÉμàe  áHôéJ  ºjó≤Jh ôÑY  AÓª©∏d  á∏eÉμàe  áHôéJ  ºjó≤Jh
 »àdG ä’ƒëà∏d kGOGó©à°SG ,äGƒæ≤dG ∞∏àîe »àdG ä’ƒëà∏d kGOGó©à°SG ,äGƒæ≤dG ∞∏àîe
 »a  ÉªH  ,k É«ªdÉY  äGQÉ«°ùdG  ´É£b  Égó¡°ûj »a  ÉªH  ,k É«ªdÉY  äGQÉ«°ùdG  ´É£b  Égó¡°ûj
 á«FÉHô¡μdG  äÉÑcôªdG  »a  ™°SƒàdG  ∂`̀dP á«FÉHô¡μdG  äÉÑcôªdG  »a  ™°SƒàdG  ∂`̀dP

."áæ«é¡dGháæ«é¡dGh
 ΩÉY πNóf ΩÉY πNóf" :kÓFÉb ¬ëjô°üJ ºfÉ¨dG ºààNGh :kÓFÉb ¬ëjô°üJ ºfÉ¨dG ºààNGh

 á«∏«¨°ûJ  IóYÉ≤H  ø«eƒYóe  á≤ãH   á«∏«¨°ûJ  IóYÉ≤H  ø«eƒYóe  á≤ãH  20262026
 π°UGƒæ°Sh  ,ƒªæ∏d  áë°VGh  ájDhQh  áæ«àe π°UGƒæ°Sh  ,ƒªæ∏d  áë°VGh  ájDhQh  áæ«àe
 äÉcGô°ûdG  õjõ©Jh  QÉμàH’G  ≈∏Y  õ«côàdG äÉcGô°ûdG  õjõ©Jh  QÉμàH’G  ≈∏Y  õ«côàdG
 IQƒ£àe π q≤æJ ∫ƒ∏M ºjó≤Jh á«é«JGôà°S’G IQƒ£àe π q≤æJ ∫ƒ∏M ºjó≤Jh á«é«JGôà°S’G

."Éæ«ªgÉ°ùªd áeGóà°ùe áª«b ≥≤ëJÉæ«ªgÉ°ùªd áeGóà°ùe áª«b ≥≤ëJ

áeóîdG äÉjƒà°ùe ø«°ùëJ
 ¢ù∏ée  ¢ù«FQ  ÖFÉf  ∫É`̀b  ,¬ÑfÉL  ø`̀eh ¢ù∏ée  ¢ù«FQ  ÖFÉf  ∫É`̀b  ,¬ÑfÉL  ø`̀eh
 ∞°Sƒj ácô°û∏d …ò«ØæàdG ¢ù«FôdGh IQGOE’G ∞°Sƒj ácô°û∏d …ò«ØæàdG ¢ù«FôdGh IQGOE’G

 Oƒ¡édG  ΩÉ©dG  èFÉàf  ¢ùμ©J Oƒ¡édG  ΩÉ©dG  èFÉàf  ¢ùμ©J"  :»eÉ£≤dG :»eÉ£≤dG
 õjõ©àd  πª©dG  ¥ôa  É¡àdòH  »àdG  áØãμªdG õjõ©àd  πª©dG  ¥ôa  É¡àdòH  »àdG  áØãμªdG
 Éfõ qcQ  å«M  ,á«∏«¨°ûàdG  ÉæJÉ«∏ªY  IAÉØc Éfõ qcQ  å«M  ,á«∏«¨°ûàdG  ÉæJÉ«∏ªY  IAÉØc
 á∏°ù∏°Sh  ¿hõîªdG  IQGOEG  ø«°ùëJ  ≈∏Y á∏°ù∏°Sh  ¿hõîªdG  IQGOEG  ø«°ùëJ  ≈∏Y
 áaÉ°VEG  ,äÉ©«ÑªdG  IQhO  ™jô°ùJh  ójQƒàdG áaÉ°VEG  ,äÉ©«ÑªdG  IQhO  ™jô°ùJh  ójQƒàdG
 õcGôeh  ä’É°üdG  áμÑ°T  á«LÉàfEG  ™aQ  ≈dEG õcGôeh  ä’É°üdG  áμÑ°T  á«LÉàfEG  ™aQ  ≈dEG
 »àdG  á«ªbôdG  áª¶fC’G  ôjƒ£Jh  áeóîdG »àdG  á«ªbôdG  áª¶fC’G  ôjƒ£Jh  áeóîdG

".π«ª©dG á∏MQ ºYóJ.π«ª©dG á∏MQ ºYóJ
 äGQÉ«°ùdG  äÉ©«Ñe  â¶aÉM äGQÉ«°ùdG  äÉ©«Ñe  â¶aÉM"  :±É`̀ °`̀ VCGh :±É`̀ °`̀ VCGh

 ¥Ó`̀WEG  ø`̀e  ºYóH  É¡ªNR  ≈∏Y  Ió`̀jó`̀é`̀dG ¥Ó`̀WEG  ø`̀e  ºYóH  É¡ªNR  ≈∏Y  Ió`̀jó`̀é`̀dG
 hCG Iô`̀NÉ`̀Ø`̀dG »`̀a AGƒ`̀°`̀S Ió`̀jó`̀L äGRGô```̀W hCG Iô`̀NÉ`̀Ø`̀dG »`̀a AGƒ`̀°`̀S Ió`̀jó`̀L äGRGô```̀W
 äÉÑcôªdG  ôaƒJ  ø°ùëJ  ™e  ájOÉ°üàb’G äÉÑcôªdG  ôaƒJ  ø°ùëJ  ™e  ájOÉ°üàb’G
 âªgÉ°S  Éª«a  ,≥HÉ°ùdG  ΩÉ©dÉH  áfQÉ≤e âªgÉ°S  Éª«a  ,≥HÉ°ùdG  ΩÉ©dÉH  áfQÉ≤e
 ó©H  Ée  äÉeóNh  á∏ª©à°ùªdG  äGQÉ«°ùdG ó©H  Ée  äÉeóNh  á∏ª©à°ùªdG  äGQÉ«°ùdG
 ™aQh  IQôμàªdG  äGOGôjE’G  õjõ©J  »a  ™«ÑdG ™aQh  IQôμàªdG  äGOGôjE’G  õjõ©J  »a  ™«ÑdG

."á«ëHôdG ¢ûeGƒgá«ëHôdG ¢ûeGƒg
 õjõ©J  Éæ∏°UGh  Éªc õjõ©J  Éæ∏°UGh  Éªc"  :»`̀eÉ`̀£`̀≤`̀dG  ™`̀HÉ`̀Jh :»`̀eÉ`̀£`̀≤`̀dG  ™`̀HÉ`̀Jh
 ∫ÓN øe ,á«ª«∏bE’G  ¥Gƒ°SC’G  »a  ÉfQƒ°†M ∫ÓN øe ,á«ª«∏bE’G  ¥Gƒ°SC’G  »a  ÉfQƒ°†M
 áμÑ°T  ™«°SƒJh  IójóL  äÉeÓY  áaÉ°VEG áμÑ°T  ™«°SƒJh  IójóL  äÉeÓY  áaÉ°VEG
 ÉªH  ,á«∏«¨°ûàdG  á«æÑdG  ø«°ùëJh  ™jRƒàdG ÉªH  ,á«∏«¨°ûàdG  á«æÑdG  ø«°ùëJh  ™jRƒàdG
 ≥«≤ëJh  äGOGô``̀jE’G  QOÉ°üe  ™jƒæJ  ºYój ≥«≤ëJh  äGOGô``̀jE’G  QOÉ°üe  ™jƒæJ  ºYój
 äÉeÓY áaÉ°VEG  âªJ å«M ,ΩGóà°ùe ƒªf äÉeÓY áaÉ°VEG  âªJ å«M ,ΩGóà°ùe ƒªf
 GORÉe πãe ¥Gô©dG »a Éæà¶Øëe ≈dEG IójóL GORÉe πãe ¥Gô©dG »a Éæà¶Øëe ≈dEG IójóL
 ô°üe »a  ÉæJÉ«∏ªY ôjƒ£Jh  ,¢ùjhQ-õdhQh ô°üe »a  ÉæJÉ«∏ªY ôjƒ£Jh  ,¢ùjhQ-õdhQh
 ´ƒæJ  Rõ©j  ÉªH  , ´ƒæJ  Rõ©j  ÉªH  ,MANMAN  äÉæMÉ°T  ôÑY äÉæMÉ°T  ôÑY

."äGOGôjE’G QOÉ°üeäGOGôjE’G QOÉ°üe
 ≈∏Y  ∂dòc  äõcQ  ácô°ûdG  ¿CG  ≈dEG  QÉ°TCGh ≈∏Y  ∂dòc  äõcQ  ácô°ûdG  ¿CG  ≈dEG  QÉ°TCGh
 :kÓFÉb  ,á«°ù«FôdG  AGOC’G  äGô°TDƒe  ø«°ùëJ :kÓFÉb  ,á«°ù«FôdG  AGOC’G  äGô°TDƒe  ø«°ùëJ
 ¿hõîªdG  ¿GQhO  ø«°ùëJ  ≈∏Y  Éæ∏ªY ¿hõîªdG  ¿GQhO  ø«°ùëJ  ≈∏Y  Éæ∏ªY"
 äÉjƒà°ùe ™aQh ,πeÉ©dG ∫ÉªdG ¢SCGQ π«∏≤Jh äÉjƒà°ùe ™aQh ,πeÉ©dG ∫ÉªdG ¢SCGQ π«∏≤Jh
 ôjƒ£J  »`̀a  QÉªãà°S’Gh  ,AÓ`̀ª`̀©`̀dG  É`̀°`̀VQ ôjƒ£J  »`̀a  QÉªãà°S’Gh  ,AÓ`̀ª`̀©`̀dG  É`̀°`̀VQ
 ÉªH  ,á«æ≤àdG  á«æÑdGh  á«æWƒdG  äGAÉØμdG ÉªH  ,á«æ≤àdG  á«æÑdGh  á«æWƒdG  äGAÉØμdG
 áYQÉ°ùàªdG  ä’ƒëàdG  áÑcGƒe  øe  Éææ qμªj áYQÉ°ùàªdG  ä’ƒëàdG  áÑcGƒe  øe  Éææ qμªj

."äGQÉ«°ùdG ´É£b »aäGQÉ«°ùdG ´É£b »a

áeGóà°S’Gh á«YÉªàL’G á«dhDƒ°ùªdG
 â∏°UGh  ,áeGóà°S’ÉH  É¡eGõàdG  QÉ`̀WEG  »ah â∏°UGh  ,áeGóà°S’ÉH  É¡eGõàdG  QÉ`̀WEG  »ah
 á∏eÉμàe  äGQOÉ``̀ Ñ``̀ e  ò«ØæJ  á`̀cô`̀°`̀û`̀dG á∏eÉμàe  äGQOÉ``̀ Ñ``̀ e  ò«ØæJ  á`̀cô`̀°`̀û`̀dG
 á«YÉªàL’G  á`̀«`̀dhDƒ`̀°`̀ù`̀ª`̀dG  ä’É`̀é`̀e  »`̀a á«YÉªàL’G  á`̀«`̀dhDƒ`̀°`̀ù`̀ª`̀dG  ä’É`̀é`̀e  »`̀a
 á«ª«∏©àdG èeGôÑdG ºYO â∏ª°T ,á«Ä«ÑdGh á«ª«∏©àdG èeGôÑdG ºYO â∏ª°T ,á«Ä«ÑdGh
 äGQÉ¡e ôjƒ£J ±ó¡à°ùJ »àdG á«ÑjQóàdGh äGQÉ¡e ôjƒ£J ±ó¡à°ùJ »àdG á«ÑjQóàdGh
 πª©∏d á«æWƒdG äGAÉØμdG π«gCÉJh ÜÉÑ°ûdG πª©∏d á«æWƒdG äGAÉØμdG π«gCÉJh ÜÉÑ°ûdG
 á«æ≤àdG  äÉeóîdGh  äGQÉ«°ùdG  ´É£b  »a á«æ≤àdG  äÉeóîdGh  äGQÉ«°ùdG  ´É£b  »a

.¬H á£ÑJôªdG.¬H á£ÑJôªdG
 πª©dG áÄ«H ôjƒ£J ≈∏Y ácô°ûdG äõ qcQ Éªc πª©dG áÄ«H ôjƒ£J ≈∏Y ácô°ûdG äõ qcQ Éªc
 ø«μªJh  á«æ¡ªdG  áeÓ°ùdG  áaÉ≤K  õjõ©Jh ø«μªJh  á«æ¡ªdG  áeÓ°ùdG  áaÉ≤K  õjõ©Jh
 äÉ°SQÉªe  OÉªàYG  ÖfÉL  ≈dEG  ,ø«ØXƒªdG äÉ°SQÉªe  OÉªàYG  ÖfÉL  ≈dEG  ,ø«ØXƒªdG
 ábÉ£dG ∑Ó¡à°SG »a IAÉØc ôãcCG á«∏«¨°ûJ ábÉ£dG ∑Ó¡à°SG »a IAÉØc ôãcCG á«∏«¨°ûJ
 »Ä«ÑdG  ôKC’G  øe  qóëj  ÉªH  ,OQGƒªdG  IQGOEGh »Ä«ÑdG  ôKC’G  øe  qóëj  ÉªH  ,OQGƒªdG  IQGOEGh
 äÉjƒà°ùe  ™aôjh  á«∏«¨°ûàdG  äÉ«∏ª©∏d äÉjƒà°ùe  ™aôjh  á«∏«¨°ûàdG  äÉ«∏ª©∏d

.πjƒ£dG ióªdG ≈∏Y áeGóà°S’G.πjƒ£dG ióªdG ≈∏Y áeGóà°S’G
 ácô°ûdG  âªYO  ,»©ªàéªdG  ÖfÉédG  »ah ácô°ûdG  âªYO  ,»©ªàéªdG  ÖfÉédG  »ah
 á«Yƒ£àdGh á«fÉ°ùfE’G äGQOÉÑªdG øe kGOóY á«Yƒ£àdGh á«fÉ°ùfE’G äGQOÉÑªdG øe kGOóY
 ô°ûf »a âªgÉ°Sh ,á«©ªàéªdG äÉ«dÉ©ØdGh ô°ûf »a âªgÉ°Sh ,á«©ªàéªdG äÉ«dÉ©ØdGh
 áaÉ≤ãdG  õjõ©Jh  ájQhôªdG  áeÓ°ùdÉH  »YƒdG áaÉ≤ãdG  õjõ©Jh  ájQhôªdG  áeÓ°ùdÉH  »YƒdG
 øe  áØ∏àîe  äÉÄa  iód  á«æ¡ªdGh  á«dÉªdG øe  áØ∏àîe  äÉÄa  iód  á«æ¡ªdGh  á«dÉªdG
 ÉgQhóH  É¡eGõàdG  ¢ùμ©j  ÉªH  ,™ªàéªdG ÉgQhóH  É¡eGõàdG  ¢ùμ©j  ÉªH  ,™ªàéªdG

.áeGóà°ùªdG á«ªæàdG »a πYÉa ∂jô°ûc.áeGóà°ùªdG á«ªæàdG »a πYÉa ∂jô°ûc
 áªcƒëdG  ÇOÉÑe  èeO  ácô°ûdG  π°UGƒJh áªcƒëdG  ÇOÉÑe  èeO  ácô°ûdG  π°UGƒJh
 á«°ù°SDƒªdGh  á`̀«`̀YÉ`̀ª`̀à`̀L’Gh  á«Ä«ÑdG á«°ù°SDƒªdGh  á`̀«`̀YÉ`̀ª`̀à`̀L’Gh  á«Ä«ÑdG
 á«∏«¨°ûàdG  É¡à«é«JGôà°SG  »a  ( á«∏«¨°ûàdG  É¡à«é«JGôà°SG  »a  (ESGESG)
 ≥«≤ëJ øª°†j ÉªH ,QGô≤dG PÉîJG äÉ«∏ªYh ≥«≤ëJ øª°†j ÉªH ,QGô≤dG PÉîJG äÉ«∏ªYh
 ™ªàéªdGh ø«ªgÉ°ùª∏d πLC’G á∏jƒW áª«b ™ªàéªdGh ø«ªgÉ°ùª∏d πLC’G á∏jƒW áª«b

.AGƒ°S óM ≈∏Y.AGƒ°S óM ≈∏Y

áëæe %10h kGó≤f %26^86 ™jRƒàH á«°UƒJh º¡°ùdG á«ëHQ ¢ù∏a 87^06

2025 »a á«aÉ°U kÉMÉHQCG  QÉæjO ¿ƒ«∏e 31 :"äGQÉ«°ù∏d ºfÉ¨dG »∏Y O’hCG"

 øe % øe %26^8626^86 ™bGƒH ácô°ûdG »ªgÉ°ùe ≈∏Y ájó≤f ìÉHQCG ™jRƒàH ¢ùeCG äGQÉ«°ù∏d ºfÉ¨dG »∏Y O’hG ácô°T IQGOEG ¢ù∏ée ≈°UhCG ™bGƒH ácô°ûdG »ªgÉ°ùe ≈∏Y ájó≤f ìÉHQCG ™jRƒàH ¢ùeCG äGQÉ«°ù∏d ºfÉ¨dG »∏Y O’hG ácô°T IQGOEG ¢ù∏ée ≈°UhCG
 ÜÉ°ùàMG ™eh , ÜÉ°ùàMG ™eh ,20252025/1212/3131 »a á«¡àæªdG ô¡°TCG áà°ùdG øY óMGƒdG º¡°ù∏d ¢ù∏a  »a á«¡àæªdG ô¡°TCG áà°ùdG øY óMGƒdG º¡°ù∏d ¢ù∏a 26^8626^86 ∫OÉ©j Ée …CG º¡°ù∏d á«ª°S’G áª«≤dG ∫OÉ©j Ée …CG º¡°ù∏d á«ª°S’G áª«≤dG
 óMGƒdG º¡°ù∏d ¢ù∏a  óMGƒdG º¡°ù∏d ¢ù∏a 53^7253^72 ájó≤ædG äÉ©jRƒàdG »dÉªLEG ≠∏Ñ«°S ,ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG øY É¡aô°U ºJ »àdG ájó≤ædG äÉ©jRƒàdG ájó≤ædG äÉ©jRƒàdG »dÉªLEG ≠∏Ñ«°S ,ΩÉ©dG øe ∫hC’G ∞°üædG øY É¡aô°U ºJ »àdG ájó≤ædG äÉ©jRƒàdG

 . .20252025 ΩÉY πeÉc øY ΩÉY πeÉc øY
 ¢SCGQ øe % ¢SCGQ øe %1010 áÑ°ùæH  áÑ°ùæH 20252025/1212/3131 »a á«¡àæªdG á«dÉªdG áæ°ùdG øY á«fÉée áëæe º¡°SCG ™jRƒàH IQGOE’G ¢ù∏ée ≈°UhCG Éªc »a á«¡àæªdG á«dÉªdG áæ°ùdG øY á«fÉée áëæe º¡°SCG ™jRƒàH IQGOE’G ¢ù∏ée ≈°UhCG Éªc

.º¡°S .º¡°S 100100 πμd º¡°SCG  πμd º¡°SCG 1010 ™bGƒH …CG ´ƒaóªdGh Qó°üªdG ∫ÉªdG ™bGƒH …CG ´ƒaóªdGh Qó°üªdG ∫ÉªdG

 ájó≤ædG áæ°ùdG äÉ©jRƒJ »dÉªLG º¡°ù∏d kÉ°ù∏a 53^7

 óeC’G πjƒW »é«JGôà°S πªY á∏«°üM èFÉàædG
 IAÉØc õjõ©Jh äGOGôjE’G ™jƒæJ ≈∏Y õ qcQ

á«ª«∏bE’Gh á«∏ëªdG ¥Gƒ°SC’ÉH äÉ«∏ª©dG

 ≈∏Y â¶aÉM IójóédG äGQÉ«°ùdG äÉ©«Ñe
 Ée äÉeóNh á∏ª©à°ùªdG äÉÑcôªdGh É¡ªNR

 IQôμàªdG äGOGôjE’G äRõY ™«ÑdG ó©H

 ∫ÓN øe ø«ªgÉ°ùªdG ¥ƒ≤M áª«b º«¶©J
 •ÉÑ°†f’Gh ìÉHQC’G »a ΩGóà°ùe ƒªf ≥«≤ëJ

á°ShQóe äÉ©jRƒJh ∞«dÉμàdG IQGOEG »a

 á∏°ù∏°Sh ¿hõîªdG IQGOEG ø«°ùëJ ≈∏Y Éæ∏ªY
 õcGôeh ä’É°üdG áμÑ°T á«LÉàfEG ™aQh ójQƒàdG

á«ªbôdG áª¶fC’G ôjƒ£Jh áeóîdG

:ºfÉ¨dG ó¡a:»eÉ£≤dG ∞°Sƒj

 á«é«JGôà°ùdG äÉcGô°ûdG õjõ©Jh QÉμàH’G ≈∏Y õ«côàdG π°UGƒæ°S
áeGóà°ùe áª«b ≥≤ëJ IQƒ£àe π q≤æJ ∫ƒ∏M ºjó≤Jh

 á«æ≤àdG á«æÑdGh á«æWƒdG äGAÉØμdG ôjƒ£J »a QÉªãà°S’G π°UGƒf
äGQÉ«°ùdG ´É£b »a áYQÉ°ùàªdG ä’ƒëàdG áÑcGƒªd á«∏«¨°ûàdG áª¶fC’Gh

https://alseyassah.com/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D8%A9/
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يعزز الثقة في التعاملات الرقمية ويخلق بيئة آمنة

مرسوم بتنظيم العمل في قطاع التجارة الرقمية

ربحية السهم بلغت 87.06 فلساً وتوصية بتوزيع 26.86 % نقداً و10 % أسهم منحة

»أولاد علي الغانم للسيارات«: 31.13 مليون 
دينار صافي أرباح 2025 بنمو 6.42 %

ال���غ���ان���م  ع���ل���ي  أع���ل���ن���ت ش����رك����ة أولاد 
أرباح صافية  للسيارات عن تحقيق 
خاصة بمساهمي الشركة الأم بلغت 
 خ�لال 

ً
ك��وي��ت��ي��ا  

ً
دي���ن���ارا  31,139,795

ال���س���ن���ة ال���م���ال���ي���ة ال��م��ن��ت��ه��ي��ة ف����ي 31 
 بنسبة 

ً
 نموا

ً
ديسمبر 2025، مسجلة

6.42% مقارنة بالعام 2024. وبلغت 
ف��ل��س للسهم   87.06 ال��س��ه��م  رب��ح��ي��ة 
الواحد، بنمو نسبته 5.96% مقارنة 

بالفترة ذاتها من العام الماضي.
وش������ه������دت الإي�����������������رادات الإج����م����ال����ي����ة 
 %12.09 ب��ن��س��ب��ة   

ً
ارت���ف���اع���ا ل��ل��ش��رك��ة 

 
ً
إل�����ى 297,063,835 دي����ن����ارا ل��ت��ص��ل 
ك��م��ا  ال�����ع�����ام 2025،   خ���ل��ال 

ً
ك���وي���ت���ي���ا

ن���م���ت الأص��������ول الإج���م���ال���ي���ة ب��ن��س��ب��ة 
إل����ى 274,526,030  ل��ت��ص��ل   ،%4.30
، بينما زادت حقوق 

ً
 كويتيا

ً
دي��ن��ارا

المساهمين بنسبة 18.69% لتبلغ 
.
ً
 كويتيا

ً
105,431,782 دينارا

ب���ت���وزي���ع  الإدارة  م���ج���ل���س  وأوص�������ى 
الشركة  أرب��اح نقدية على مساهمي 
القيمة الاسمية  م��ن   %26.86 ب��واق��ع 
 
ً
ف��ل��س��ا  26.86 ي���ع���ادل  م���ا  أي  ل��ل��س��ه��م 
ل��ل��س��ه��م ال�����واح�����د ع����ن ال���س���ت���ة أش��ه��ر 
ف���ي 2025/12/31، وم��ع  ال��م��ن��ت��ه��ي��ة 
اح��ت��س��اب ال��ت��وزي��ع��ات ال��ن��ق��دي��ة التي 
ال���ن���ص���ف الأول م��ن  ت���م ص���رف���ه���ا ع���ن 
ال��ت��وزي��ع��ات  إج��م��ال��ي  ال��ع��ام، سيبلغ 
الواحد  النقدية 53.72 فلس للسهم 
ك���م���ا أوص����ى   .2025 ع�����ام  ك���ام���ل  ع����ن 
الإدارة بتوزيع أسهم منحة  مجلس 
المنتهية  المالية  السنة  مجانية عن 
ب��ن��س��ب��ة 10% من  ف���ي 2025/12/31 
رأس ال��م��ال ال��م��ص��در وال��م��دف��وع أي 

بواقع 10 أسهم لكل 100 سهم.

نتائج قوية 

وف���������ي ت����ع����ل����ي����ق ل�������ه ع�����ل�����ى ال����ن����ت����ائ����ج 
ال��م��م��ي��زة، ق���ال رئ��ي��س م��ج��ل��س إدارة 
الغانم للسيارات،  شركة أولاد علي 
ال��م��ه��ن��دس ف��ه��د ع��ل��ي ال��غ��ان��م: »نحن 
التي  القوية  النتائج  فخورون بهذه 

ت��ع��ك��س ح��ص��ي��ل��ة ع��م��ل اس��ت��رات��ي��ج��ي 
طويل الأمد ركّز على تنويع مصادر 
ة عملياتنا  ك��ف��اء الإي�����رادات وت��ع��زي��ز 
ف���ي الأس�����واق ال��م��ح��ل��ي��ة والإق��ل��ي��م��ي��ة، 
م��ا م��كّ��ن��ن��ا م��ن تحقيق ن��م��و م��ت��وازن 
رغم المتغيرات التي يشهدها قطاع 

.»
ً
السيارات عالميا

وأض��������������اف: »ن�����ض�����ع ت���ع���ظ���ي���م ق���ي���م���ة 
ح�����ق�����وق ال���م���س���اه���م���ي���ن ف������ي ص��م��ي��م 
م���ن خ�ل�ال تحقيق  اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ن��ا، 
نمو مستدام في الأرباح، والانضباط 
ال���ت���ك���ال���ي���ف، وت���وزي���ع���ات  إدارة  ف����ي 
المالي  مدروسة تعكس قوة مركزنا 
الشركة  ب��آف��اق  الإدارة  وث��ق��ة مجلس 

المستقبلية«.
وت�������اب�������ع ال������غ������ان������م: »ل������ق������د أس���ه���م���ت 
اس��ت��رات��ي��ج��ي��ت��ن��ا ف��ي ت��ع��زي��ز خ��دم��ات 
م������ا ب����ع����د ال����ب����ي����ع وت�����ط�����وي�����ر ن���ش���اط 
ال����س����ي����ارات ال��م��س��ت��ع��م��ل��ة وال���ت���وسّ���ع 
ف�����ي الأس����������واق الإق���ل���ي���م���ي���ة ف�����ي دع���م 
م��رون��ة ن��م��وذج أع��م��ال��ن��ا، إل��ى جانب 
المصنعين  م���ع  ت��وس��ي��ع ش��راك��ات��ن��ا 
العالميين وإضافة علامات جديدة 
إل����ى م��ح��ف��ظ��ت��ن��ا، ب��م��ا ي���ع���زز ق��درت��ن��ا 
ف��ي بيئة  على تحقيق نمو مستدام 

تنافسية متغيرة«.
وذك���������ر ال�����غ�����ان�����م: »ن�������واص�������ل ت��ن��ف��ي��ذ 
خ���ط���ط���ن���ا ال���ت���وس���ع���ي���ة ف�����ي ال�����ع�����راق 

وم������ص������ر وغ������ي������ره������ا م�������ن الأس������������واق 
ال����واع����دة، ب��م��ا ي���ع���زز ت���ن���وع م��ص��ادر 
ل الاعتماد على سوق 

ّ
الإيرادات ويقل

واح����د، وي��ؤك��د م��ك��ان��ت��ن��ا ك��أح��د أب��رز 
م���وزع���ي ال���س���ي���ارات ف���ي ال��م��ن��ط��ق��ة.« 
ك��م��ا أش����ار إل����ى أن ال��ش��رك��ة ت��واص��ل 
الاس����ت����ث����م����ار ف�����ي ال����ت����ح����ول ال���رق���م���ي 
: »نركز على 

ً
ق��ائ�لا العملاء،  وتجربة 

ت��ط��وي��ر م��ن��ص��ات ال��ب��ي��ع وال��خ��دم��ات 
ال��رق��م��ي��ة وت���ق���دي���م ت��ج��رب��ة م��ت��ك��ام��ل��ة 
ل���ل���ع���م�ل�اء ع���ب���ر م���خ���ت���ل���ف ال����ق����ن����وات، 
التي يشهدها   للتحولات 

ً
اس��ت��ع��دادا

، بما في ذلك 
ً
قطاع السيارات عالميا

الكهربائية  ال��م��رك��ب��ات  ف��ي  ال��ت��وس��ع 
والهجينة«.

 :
ً
واخ���ت���ت���م ال���غ���ان���م ت���ص���ري���ح���ه ق���ائ�ل�ا

»ن���دخ���ل ع���ام 2026 ب��ث��ق��ة م��دع��وم��ي��ن 
ب���ق���اع���دة ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة م��ت��ي��ن��ة ورؤي�����ة 
التركيز  للنمو، وسنواصل  واضحة 
ع���ل���ى الاب���ت���ك���ار وت���ع���زي���ز ال���ش���راك���ات 
ل 

ّ
الاستراتيجية وت��ق��دي��م ح��ل��ول تنق

م����ت����ط����ورة ت���ح���ق���ق ق���ي���م���ة م���س���ت���دام���ة 
لمساهمينا«.

تحسين مستويات الخدمة

وم�������ن ج�����ان�����ب�����ه، ق�������ال ن�����ائ�����ب رئ���ي���س 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي  ال��رئ��ي��س  الإدارة  م��ج��ل��س 
ل��ل��ش��رك��ة ي��وس��ف ع��ب��دال��ل��ه ال��ق��ط��ام��ي: 

»ت����ع����ك����س ن����ت����ائ����ج ال������ع������ام ال���ج���ه���ود 
ال��م��ك��ث��ف��ة ال���ت���ي ب��ذل��ت��ه��ا ف����رق ال��ع��م��ل 
التشغيلية،  ة عملياتنا  لتعزيز كفاء
إدارة  ت��ح��س��ي��ن  ع���ل���ى  ركّ�����زن�����ا  ح���ي���ث 
المخزون وسلسلة التوريد وتسريع 
إل����ى رف��ع  ال��م��ب��ي��ع��ات، إض���اف���ة  دورة 
إن��ت��اج��ي��ة ش��ب��ك��ة ال����ص����الات وم���راك���ز 
ال��خ��دم��ة وت��ط��وي��ر الأن��ظ��م��ة ال��رق��م��ي��ة 

التي تدعم رحلة العميل«.
وأض�������������������اف: »ح�������اف�������ظ�������ت م����ب����ي����ع����ات 
ال����س����ي����ارات ال���ج���دي���دة ع���ل���ى زخ��م��ه��ا 
ب���دع���م م����ن إط���ل��اق ط��������رازات ج���دي���دة 
س����واء ف���ي ال��ف��اخ��رة أو الاق��ت��ص��ادي��ة 
ال��م��رك��ب��ات مقارنة  ت��وف��ر  م��ع تحسن 
ب����ال����ع����ام ال�����س�����اب�����ق، ف���ي���م���ا أس���ه���م���ت 
ال����س����ي����ارات ال��م��س��ت��ع��م��ل��ة وخ���دم���ات 
م��ا ب��ع��د ال��ب��ي��ع ف��ي ت��ع��زي��ز الإي����رادات 

المتكررة ورفع هوامش الربحية«.
وت�����اب�����ع ال����ق����ط����ام����ي: »ك����م����ا واص���ل���ن���ا 
ت����ع����زي����ز ح�����ض�����ورن�����ا ف������ي الأس����������واق 
الإقليمية، من خلال إضافة علامات 
ج����دي����دة وت���وس���ي���ع ش��ب��ك��ة ال���ت���وزي���ع 
وت��ح��س��ي��ن ال��ب��ن��ي��ة ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة، بما 
ي����دع����م ت���ن���وي���ع م�����ص�����ادر الإي����������رادات 
وت����ح����ق����ي����ق ن�����م�����و م������س������ت������دام، ح���ي���ث 
ت���م���ت إض���اف���ة ع�ل�ام���ات ج���دي���دة إل���ى 
م��ح��ف��ظ��ت��ن��ا ف����ي ال����ع����راق م���ث���ل م�����ازدا 
ورول�����ز-روي�����س، وت��ط��وي��ر عملياتنا 
ف��ي مصر عبر شاحنات MAN، بما 

يعزز تنوع مصادر الإيرادات«.
وأش����ار إل���ى أن ال��ش��رك��ة رك���زت كذلك 
م��������ؤش��������رات الأداء  ت����ح����س����ي����ن  ع�����ل�����ى 
: »ع���م���ل���ن���ا ع��ل��ى 

ً
ال����رئ����ي����س����ي����ة، ق������ائ���ل��ا

ال���م���خ���زون وت��ق��ل��ي��ل  ت��ح��س��ي��ن دوران 
العامل، ورفع مستويات  المال  رأس 
رض�������ا ال�����ع�����م��ل��اء، والاس����ت����ث����م����ار ف��ي 
ال��وط��ن��ي��ة والبنية  ات  ال��ك��ف��اء ت��ط��وي��ر 
ال��ت��ق��ن��ي��ة، ب��م��ا ي��م��كّ��ن��ن��ا م���ن م��واك��ب��ة 
ال����ت����ح����ولات ال���م���ت���س���ارع���ة ف����ي ق��ط��اع 

السيارات«.

المسؤولية الاجتماعية 
والاستدامة

وف����ي إط�����ار ال���ت���زام���ه���ا ب���الاس���ت���دام���ة، 
واص����ل����ت ال���ش���رك���ة ت��ن��ف��ي��ذ م����ب����ادرات 
م��ت��ك��ام��ل��ة ف���ي م���ج���الات ال��م��س��ؤول��ي��ة 
الاج��ت��م��اع��ي��ة وال��ب��ي��ئ��ي��ة، شملت دع��م 
التي  التعليمية والتدريبية  البرامج 
ت��س��ت��ه��دف ت��ط��وي��ر م���ه���ارات ال��ش��ب��اب 
ال��وط��ن��ي��ة للعمل  ات  ال��ك��ف��اء وت��أه��ي��ل 
ف�����ي ق����ط����اع ال�����س�����ي�����ارات وال����خ����دم����ات 

التقنية المرتبطة به.
ك���م���ا ركّ��������زت ال����ش����رك����ة ع���ل���ى ت��ط��وي��ر 
العمل وتعزيز ثقافة السلامة  بيئة 
ال��م��ه��ن��ي��ة وت��م��ك��ي��ن ال��م��وظ��ف��ي��ن، إل��ى 
م��م��ارس��ات تشغيلية  اع��ت��م��اد  ج��ان��ب 
ة ف����ي اس���ت���ه�ل�اك ال��ط��اق��ة  أك���ث���ر ك����ف����اء
وإدارة ال���م���وارد، ب��م��ا ي��ح��دّ م��ن الأث��ر 
التشغيلية ويرفع  للعمليات  البيئي 
م��س��ت��وي��ات الاس���ت���دام���ة ع��ل��ى ال��م��دى 

الطويل.
وف����ي ال���ج���ان���ب ال��م��ج��ت��م��ع��ي، دع��م��ت 
 م�������ن ال������م������ب������ادرات 

ً
ال�����ش�����رك�����ة ع�������������ددا

الإن��س��ان��ي��ة والتطوعية والفعاليات 
ال��م��ج��ت��م��ع��ي��ة، وس���اه���م���ت ف����ي ن��ش��ر 
ال��م��روري��ة وتعزيز  ال��وع��ي بالسلامة 
المالية والمهنية لدى فئات  الثقافة 
ب��م��ا يعكس  ال��م��ج��ت��م��ع،  م��ن  مختلفة 
ال��ت��زام��ه��ا ب��دوره��ا كشريك ف��اع��ل في 

المستدامة. التنمية 
وت�������واص�������ل ال�����ش�����رك�����ة دم�������ج م����ب����ادئ 
ال���ح���وك���م���ة ال���ب���ي���ئ���ي���ة والاج���ت���م���اع���ي���ة 
ف�����ي   )ESG( وال���������م���������ؤس���������س���������ي���������ة
استراتيجيتها التشغيلية وعمليات 
ات���خ���اذ ال���ق���رار، ب��م��ا ي��ض��م��ن تحقيق 
ق��ي��م��ة ط���وي���ل���ة الأج������ل ل��ل��م��س��اه��م��ي��ن 

والمجتمع على حد سواء.

صدر مرسوم أميري بقانون حمل الرقم »10« 
ل��س��ن��ة 2026 ف���ي ش����أن ت��ن��ظ��ي��م ال��ع��م��ل ب��ق��ط��اع 
التجارة الرقمية بما يواكب التحول العالمي 
ويكفل تحقيق التوازن بين تشجيع الابتكار 
من جهة وحماية المستهلك وضمان الشفافية 

والعدالة في المعاملات من جهة أخرى.
ب��ق��ان��ون إط�����ارا تشريعيا  ال���م���رس���وم  وي��ش��م��ل 
منظما للعمل بقطاع التجارة الرقمية في دولة 
الكويت بما يعزز الثقة في التعاملات الرقمية 
ويخلق بيئة آمنة ومنافسة تشجع الاستثمار 
والابتكار ويسهم في تنفيذ مستهدفات رؤية 
الكويت التنموية »كويت جديدة 2035« نحو 

التحول الرقمي والتنمية المستدامة.
وأخذ المرسوم بقانون في الاعتبار القوانين 
ذات الصلة بالمعاملات الإلكترونية وحماية 
ال���م���س���ت���ه���ل���ك وح������ق������وق ال����م����ؤل����ف وال����ح����ق����وق 
ال�����م�����ج�����اورة والأم����������ن ال����س����ي����ب����ران����ي وح���م���اي���ة 

المنافسة.
ال��م��رس��وم بقانون 45 م���ادة موزعة  ويتضمن 
ع��ل��ى 10 ف���ص���ول ت���ن���اول���ت أح���ك���ام���ا م��ت��ك��ام��ل��ة 
ت���غ���ط���ي ال����ج����وان����ب ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي��ة والإج����رائ����ي����ة 
والرقابية والعقابية المرتبطة بتنظيم العمل 

في قطاع التجارة الرقمية.
ال��ت��ج��ارة والصناعة مهمة  إل��ى وزارة  وأس��ن��د 
ت���ن���ظ���ي���م ال���ع���م���ل ب���ق���ط���اع ال����ت����ج����ارة ال���رق���م���ي���ة 
والإش����������راف ع���ل���ى ت��ن��ف��ي��ذ ال����م����رس����وم ب��ق��ان��ون 
وال���ل���وائ���ح وال�����ق�����رارات ال��م��ن��ف��ذة ل���ه إذ قضت 
مواده بأنه لا يجوز لأي شخص العمل بقطاع 
ال���ت���ج���ارة ال��رق��م��ي��ة ق��ب��ل ال��ق��ي��د ف���ي ال��س��ج�لات 

المخصصة لذلك بالوزارة.
وأش��������������ارت م����������واد ال������م������رس������وم ب�����ق�����ان�����ون إل����ى 
ال��م��ع��ل��وم��ات ال���واج���ب أن ي��ف��ص��ح ع��ن��ه��ا م��وف��ر 
ال��م��ن��ت��ج أو ال��خ��دم��ة ف��ي م��ت��ج��ره ف��ي��م��ا أج���ازت 
المواد للمستهلك إذا ارتكب خطأ عند التعامل 
م��ع نظام التعاقد الإلكتروني لموفر المنتج 
ي��وف��ر وسيلة  أو الخدمة وك���ان ه��ذا النظام لا 
لتصحيح الأخطاء إلغاء أو تعديل الجزء الذي 

حدث فيه الخطأ وفق ضوابط محددة.
كما أجازت مواد المرسوم بقانون للمستهلك 
الرجوع في التعاقد خ�لال 14 يوما من تسلم 
ف��ي استبداله أو إع��ادت��ه مع  ال��ح��ق  المنتج أو 
استرداد قيمته بذات طريقة السداد أو طريقة 
أخرى يتم الاتفاق عليها دون أي كلفة إضافية 
ب��ش��رط أن ي��ك��ون ال��م��ن��ت��ج ب��ن��ف��س ح��ال��ت��ه عند 

الشراء باستثناء حالات محددة.
ون��ظ��م��ت ال���م���واد الإع��ل�ان وال��ت��روي��ج للتجارة 
الرقمية لما لهذا الجانب من أثر مباشر على 
الثقة بالتعاملات الرقمية فأوجبت أن يتضمن 
الإع��ل��ان ب��ي��ان��ات واض���ح���ة ع���ن م��وف��ر المنتج 
ال��خ��دم��ة وس��ع��ره��ا ومواصفاتها وبيانات  أو 
الاتصال بموفر المنتج أو الخدمة والبيانات 
الأخ������رى ال���ت���ي ت���ح���دده���ا ال�ل�ائ���ح���ة ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة 

وحظر تضمين الإع�ل�ان أي بيانات ك��اذب��ة أو 
مضللة أو مخالفة.

وت��ق��ض��ي م����واد ال��م��رس��وم ب��ق��ان��ون ب���أن يلتزم 
ب��ت��ط��ب��ي��ق معايير  ال��خ��دم��ة  ال��م��ن��ت��ج أو  م��وف��ر 
الأم����ن ال��س��ي��ب��ران��ي ال��م��ع��م��ول ب��ه��ا داخ����ل دول��ة 
الكويت وبتحديث أنظمة الحماية للبيانات 
بشكل دوري لمواجهة التهديدات السيبرانية 
ال��م��س��ت��ج��دة ف��أوج��ب��ت ع��ل��ى م��وف��ر ال��م��ن��ت��ج أو 
ال���خ���دم���ة ال��ت��ع��ام��ل ف��ق��ط م���ع م������زودي خ��دم��ات 
ال���دف���ع الإل���ك���ت���رون���ي ال���م���رخ���ص ل��ه��م م���ن بنك 
الكويت المركزي ومنع فرض رس��وم إضافية 
نظير استخدام وسائل الدفع الإلكتروني إلا 
ب��ع��د ال��ح��ص��ول ع��ل��ى م��واف��ق��ة مسبقة م��ن بنك 

الكويت المركزي.
ول���ض���م���ان ف��اع��ل��ي��ة ال���رق���اب���ة وح���س���ن ت��ط��ب��ي��ق 
أح�����ك�����ام ال����م����رس����وم ب����ق����ان����ون ف���ق���د اس���ت���ح���دث 
ل���ج���ن���ت���ي���ن م���ت���خ���ص���ص���ت���ي���ن الأول������������ى ت��س��م��ى 
ال��م��خ��ال��ف��ات( وه��ي معنية بالنظر في  )لجنة 
ال��م��خ��ال��ف��ات وإح��ال��ت��ه��ا أو ح��ف��ظ��ه��ا أو إث��ب��ات 
الصلح بشأنها. وتختص اللجنة الثانية وهي 
)لجنة تسوية المنازعات( المتعلقة بالتجارة 
ال��رق��م��ي��ة بالفصل ف��ي ال��خ�لاف��ات ب��ي��ن م��وف��ري 
المنتجات أو الخدمات والمستهلكين وتوقيع 
ال�����ج�����زاءات ال��م��ن��ص��وص ع��ل��ي��ه��ا ف���ي ال�لائ��ح��ة 
المالية أو إحالة المخالفات المعاقب عليها 
النيابة العامة وق��د نص على أن  إل��ى  جنائيا 
ت��ك��ون ق�����رارات ه���ذه ال��ل��ج��ان ن��ه��ائ��ي��ة وواج��ب��ة 

النفاذ وفقا لما تبينه اللائحة التنفيذية.
وتضمن المرسوم بقانون عدة أحكام جزائية 
ف��ن��ص��ت م�����واده ع��ل��ى م��ع��اق��ب��ة ك���ل م���ن يخالف 
أحكام المواد الجوهرية بالحبس أو الغرامة 
ف��ي ح��ال��ة العود  م��ع ج���واز مضاعفة العقوبة 
ال��وس��ائ��ل المستخدمة في  وأج���ازت م��ص��ادرة 
ارت��ك��اب الجرائم أو الأم���وال المتحصلة منها 
وإغ��ل�اق ال��م��ت��ج��ر ال��م��خ��ال��ف ع��ن��د ت��واف��ر العلم 

بالمخالفة.
ك��م��ا ق����ررت م�����واده م��س��ؤول��ي��ة ال��م��دي��ر الفعلي 
للشخص الاع��ت��ب��اري ف��ي ح��ال ثبوت علمه أو 
استفادته من المخالفة وأجازت التصالح في 
ال��ج��رائ��م ال��م��ن��ص��وص ع��ل��ي��ه��ا وف��ق��ا ل��ض��واب��ط 
محددة تحقيقا للمرونة الإجرائية وتخفيفا 

للعبء على القضاء.
ون���ص���ت م�����واد ال���م���رس���وم ب���ق���ان���ون ع��ل��ى منح 
ب���ع���ض م���وظ���ف���ي ال������������وزارة ص���ف���ة ال��ض��ب��ط��ي��ة 
ال���ق���ض���ائ���ي���ة ل���ض���ب���ط ال����ج����رائ����م وال���م���خ���ال���ف���ات 
المقررة بأحكام المرسوم بقانون وإلزام وزارة 
التجارة والصناعة بنشر اللوائح وال��ق��رارات 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة ف���ي ال���ج���ري���دة ال��رس��م��ي��ة وال��م��وق��ع 
الإلكتروني للوزارة وأن يكون ميعاد سريان 
ال���م���رس���وم ب���ق���ان���ون ب���ع���د م���ض���ي س���ت���ة أش��ه��ر 
ال��ج��ري��دة الرسمية حتى تتهيأ  ف��ي  م��ن نشره 

الوزارة لتنفيذ أحكامه.

إعـــــلان

دعوة إلى عقد الجمعية العمومية غير العادية
لشركة أولاد اسماعيل دشتي وشركاهم للتجارة والمقاولات ) ذ.م.م(

تعلن وزارة التجارة والصناعة لشركاء شركة أولاد اسماعيل دشتي وشركاهم للتجارة والمقاولات 

)ذ.م.م( بالدعوة إلى اجتماع الجمعية العمومية غير العادية طبقا لنص المادة مرسوم بقانون رقم 

106 لسنة 2024 بتعديل بعض أحكام قانون الشركات رقم 1 لسنة 2016، وذلك في تمام الساعة 12:00 

مساء من يوم الخميس الموافق 2026/3/12 بمجمع الوزارات مقر وزارة التجارة والصناعة - الدور 

الأول - بلوك -2- مكتب رقم 7350 )الجمعيات العمومية بتمثيل الوزارة( .

مدير إدارة مركز الكويت للأعمال

شركة أولاد إسماعيل دشتي وشركاهم للتجارة

وفي حال لم يكتمل النصاب تؤجل الجمعية العمومية إلى يوم الأحد الموافق 2026/3/15 بنفس المكان 

والوقت لمناقشة جدول الأعمال :

1. طلب عزل المدير الحالي وتعيين مدير بديل وتعديل عقد تأسيس الشركة بما يتوافق مع ذلك .

2 تعديل البند )8( من عقد التأسيس المتعلقه ببند الإدارة ، وتعديل صلاحيات المدير المذكورة بعقد 

التأسيس و / أو التعديلات اللاحقة عليه .

ويرجى من جميع الشركاء الحضور بأشخاصهم وفي حال الحضور بالوكالة يتعين أن 
 الحضور بالجمعية المنوه عنها في هذا الإعلان على 

ً
 ومتضمنا

ً
التوكيل ساريا يكون 

وجه الخصوص .

التشريع يوفر منافسة تشجع 
الاستثمار والابتكار ويسهم في 

 تنفيذ مستهدفات رؤية 
»كويت جديدة 2035« 

 »التجارة« مسؤولة عن تنظيم 
العمل بقطاع التجارة الرقمية 
والإشراف على تنفيذ المرسوم 

بقانون واللوائح والقرارات 

لا يجوز لشخص العمل بقطاع 
التجارة الرقمية قبل القيد في 

السجلات المخصصة لذلك

KD  0.305 KD  0.359$   69.07 

فهد الغانم: النتائج حصيلة 
عمل استراتيجي طويل 

الأمد ركّز على تنويع مصادر 
الإيرادات وتعزيز كفاءة 
عملياتنا محلياً وإقليمياً

تعظيم قيمة حقوق 
المساهمين في صميم 

استراتيجيتنا من خلال 
تحقيق نمو مستدام في 

الأرباح والانضباط في إدارة 
التكاليف وتوزيعات مدروسة 

يوسف القطامي: مبيعات 
السيارات الجديدة حافظت 

على زخمها فيما أسهمت 
المركبات المستعملة 

وخدمات ما بعد البيع في 
تعزيز الإيرادات المتكررة 

  م. فهد علي الغانم  يوسف القطامي

https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1039971&date=24022026
https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1039972&date=24022026
https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1039972&date=24022026
https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1039972&date=24022026
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